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2021 YILI STRATEJIK PLAN
PERFORMANS SONUCLARI

Mart 2022

. GERCEKLESME Yillara Gore Genel Performans (%)
STRATEJIK AMAC PERFORMANSI
(%)
- E&itim-Ofreti 57,03
1- Egitim-Ogretim 57,75 52,16
2- Arastirma 60,85 39,72
3- Kurumsal Kapasite ve Kurum Kaltdri 64,79
4- Toplumsal Hizmet 52,37
5- Uluslararasilasmak 49,37
2021 Yilh Genel Performans 57,03 2018 2020 2021

STRATEJIK AMACLARIN PERFORMANS YUZDELERI
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Gostergenin Planlama  Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yi Géstergenin 2021

STRATEJIK AMAC ve HEDEFLER Doénemindeki Yili Hedefi Gergeklesme Degeri Yili Performans
Baslangig Degeri (B) (C) Yiizdesi
(2018) (C-A) / (B-A)
(A)
Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agik 6grenciler yetistirmek ve mezun etmek. [TIKLAYINIZ] % 57,75
Hedef 1.1 Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir. Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi = 56210

(PG1.1.1*0,50 + PG 1.1.2*0,15 + PG 1.1.3*0,15 + PG 1.1.4*0,20)
PG 1.1.1 Akredite olan lisans programlarinin toplam

. . . % 23,07 % 33 % 32,69 % 96,88
lisans programlari igcindeki orani (%)
PG 1.1.2 Disiplinlerarasi lisansisti program sayisi 14 23 19 % 55,56
PG 1.1.3 Mifredatlari konu alan dis paydaslarla 12 35 9 % 0,00
yapilan toplanti sayisi
PG 1.1.4 Ogrenci ders degerlendirme memnuniyet
puani (1-10 arasi) 5,48 6,53 5,76 % 26,67
Anket igin TIKLAYINIZ

Hedef 1. 2 Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir. Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi &= %7000

(PG1.2.1*0,20 + PG 1.2.2*0,30 + PG 1.2.3*0,25 + PG 1.2.4*0,25) o

PG 1.2.1 Kitldphanedeki basili kitap sayisi 119.252 122.800 123.126 % 100
PG 1.2.2 Derslerde ve etkinliklerde cagdas arac
gereclerin kullanilmasi memnuniyet puani (1-10 arasi) 6,65 7,30 6,50 % 0,00
Anket igin TIKLAYINIZ
P'C:i 12v3 Ogrenci basina derslik (derslik+amfi) 1,40 m? 1,60 m? 182 m? % 100
blyaklagu
PG 1.2.4 Ogrenci serbest calisma alani (m?) 7,200 m? 8,000 m? 8,140 m? % 100
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Hedef 1. 3

Hedef 1.4
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Ogretim elemani niteligi artirilacaktir.

PG 1.3.1 Ogretim uyesi basina diisen yayin (SCl, SSCI-
exp, AHCI) sayisi

PG 1.3.2 Egiticilerin egitimine katilan 6gretim Uyesi
sayisi

PG 1.3.3 Ogretim Uiyesi basina diisen 6grenci sayisi *

PG 1.3.4 Yurtdisi bilimsel etkinlikler igin yapilan
akademisyen gorevlendirme sayisi

PG 1.3.5 Ogrencilerin 6gretim elemanlarini
degerlendirme memnuniyet puani (1-10 arasi)
Anket igin TIKLAYINIZ

Ogrenci niteligi artirilacaktir.

PG 1.4.1 Kurum disi 6dillendirilen 6grenci sayisi

PG 1.4.2 Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine

yonelik diizenlenen etkinlik sayisi

PG 1.4.3 Sektor temsilcilerinin katildigi ders sayisi

Gostergenin Planlama
Doénemindeki
Baslangig Degeri
(2018)

(A)

Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yili
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Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi

(PG 1.3.1*0,25 + PG 1.3.2*0,15 + PG 1.3.3*0,15 + PG 1.3.4*0,20 + &

PG 1.3.5*0,25)
0,70

40
39

400

5,73

Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi
(PG 1.4.1*0,20 + PG 1.4.2*0,20 + PG 1.4.3*0,20 + PG 1.4.4*0,20+ <== % 50,97

PG 1.4.5*0,20)
12

99

19

35 8 %0
160 394 % 100
50 36 % 54,84

KGPK

Gostergenin 2021

Yili Hedefi Gergeklesme Degeri Yili Performans
(B) (C) Yiizdesi
(C-A) / (B-A)
% 47,92
0,95 0,80 % 40
80 311 % 100
30 26,96 % 100
470 28 %0
6,93 6,11 % 31,67
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https://www.ktu.edu.tr/yonetim-20192023yillari

KTU

Gostergenin Planlama

STRATEJIK AMAC ve HEDEFLER Doénemindeki Yili Hedefi Gergeklesme Degeri
Baslangig Degeri (B) (C)
(2018)
PG 1.4.4 Ogrenciler tarafindan (Onlisans, lisans,
. o . 20 40 62
lisansiistii) basvuru yapilan kurum disi proje sayisi
P.G 1'.'4? BAP kfa\ynaklarmdan desteklenen (lisans+ 51 65 46
lisansiistii) tez proje sayisi
Amag 2- Yenilikgi iiretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek. [TIKLAYINIZ]
Hedef 2.1  Girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiirii ile sanayi Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi
is birligi gelistirilecektir. (PG 2.1.1*0,40 + PG 2.1.2*0,25 + PG 2.1.3*0,20 + PG 2.1.4*0,15)
PG 2.1.1 TUBITAK Girisimci ve yenilik¢i Universite
endeksi siralamasi 37 27 31
Gasterge Seti Icin TIKLAYINIZ
PG 2.1.2 Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda c 20 .
yapilan proje sayisi
PG 2.1.3 Faa!- qlan .KTU O0gretim elemani (kurucu + 19 35 59
ortak) teknoloji sirketi sayisi
PG 2.1.4 Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda c -0 q
ylritilen lisanslistl tez sayisl
Hedef 2.2  Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir. Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi

(PG 2.2.1*0,20 + PG 2.2.2*0,20 + PG 2.2.3*0,20 + PG 2.2.4*0,20 +

PG 2.2.5%*0,20)
PG 2.2.1 Kamu kurumlari veya 6zel sektor tarafindan

. . 41
fonlanan toplam kurum disi proje sayisi (TUBITAK, AB,

KARADENIZ TEKNIK UNIiVERSITESi REKTORLUGU
Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatérlogi

T.C

KGPK

Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yili | Gostergenin 2021

65

54

Yili Performans
Yiizdesi
(C-A) / (B-A)

% 100

% 0
% 60,85

&= %61,50

% 60

% 100
% 62,50

% 0

&= % 52,08

% 54,17
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Hedef 2. 3
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Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yili | Gostergenin 2021

STRATEJIK AMAC ve HEDEFLER Doénemindeki Yili Hedefi Gergeklesme Degeri Yili Performans
Baslangig Degeri (B) (C) Yiizdesi
(2018) (C-A) / (B-A)
(A)
DOKA, TAGEM, Sektor Kontratli, Bakanlik, BAPO7)
PG 2.2.2 Lisansustu (tezli yiiksek lisans+doktora)
ogrenci sayisinin toplam o&grenci (Onlisans, lisans, % 13 % 20 % 10,90 % 0
lisansiistii) sayisina orani
2.2.3 Yillik (ulusal + uluslararasi) patent belge sayisi 0 2 12 % 100
PG 22fl YO!( 100/2000 doktora burs programina a1 60 60 % 100
kayitl 6grenci sayisi
PG 2.2.5 Mezun olan doktora 6grenci sayisi 119 135 120 % 6,25
Arastirma altyapisi gelistirilecektir. Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi
(PG 2.3.1%0,25 + PG 2.3.2*0,15 + PG 2.3.3*%0,15 + PG 2.3.4*0,20 + &= o, 65,00
PG 2.3.5*0,25)
P§ 2.3:1 Merkezi Arastirma Laboratuvarinin hizmete 0 1 1 % 100
girmesi
PG 2.3.2 Akredite olan altyapi (laboratuvar) sayisi 1 3 1 % 0
PG 2.3.3 Kurum disi bagis vb. katki alan altyapi 0 5 3 % 100
(UYGAR, Laboratuvar vb.) sayisi
PG 2.3.4 Kitlphane veri tabani sayisi 42 49 35 % 0
5P;J]GYIZS.IB.B Kurum ici (BAP) desteklenen altyapi proje 9 11 29 % 100

4]Sayfa
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Gostergenin Planlama  Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yi Géstergenin 2021

STRATEJIK AMAC ve HEDEFLER Doénemindeki Yili Hedefi Gergeklesme Degeri Yili Performans
Baslangig Degeri (B) (C) Yiizdesi
(2018) (C-A) / (B-A)
(A)
Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hale Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi &= %6483
getirilecektir. (PG 2.4.1*0,20 + PG 2.4.2*0,35 + PG 2.4.3*0,30 + PG 2.4.4*0,15) ’
PG 2..4.1 UYGAR’lar tarafindan yapilan etkinlik (egitim, 10 50 110 % 100
seminer, konferans) sayisi
PG 2.4.2 UYGAR'Iar tarafindan yaratilen (kurum ici + 5 20 5 % 16,67
kurum disi) proje sayisi
PG 2.4.3“Ak“red_|te olan veya kalite belgesi alan UYGAR 1 6 5 % 80
sayisi (Kiimdilatif)
PG 2.4.4 L.JYGAR lar tarafindan dis paydaslarla yapilan 15 40 56 % 100
toplanti/ziyaret sayisi
Amag 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiirii yayginlastirmak. [TIKLAYINIZ] % 64,79
Hedef 3.1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu Hedefin Performans Yizdesinin Hesaplanmasi o
. . % % % % &= % 71,96
gelistirilecektir. (PG 3.1.1*0,25 + PG 3.1.2*0,25 + PG 3.1.3*0,30 + PG 3.1.4*0,20)
PG 3.1.1 Ogretim elemanlarinin memnuniyet diizeyi
(1-10 puan) 5 7 6,75 % 87,50

Anket igin TIKLAYINIZ

PG 3.1.2 idari personelin memnuniyet diizeyi (1-10

puan) 5,89 6,50 6,40 % 83,61
Anket igin TIKLAYINIZ
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https://www.ktu.edu.tr/yonetim-kurumsalkapasitekurumkulturuvekalite
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Hedef 3. 2

Hedef 3. 3
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PG 3.1.3 Ogrencilerin memnuniyet dizeyi (1-10
puan)
Anket igin TIKLAYINIZ

PG 3.1.4 Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik
sayisl
Anket igin TIKLAYINIZ

Mezunlarla iletisim ve is birligi giiclendirilecektir.

PG 3.2.1 Mezunlarla yapilan toplanti sayisi

PG 3.2.2 Mezun bilgi sistemine kayith mezun sayisi

Kalite kultiirii yayginlagtirilacaktir.

PG 3.3.1 KTU veya Birim Kalite Komisyonlari
tarafindan bilgilendirme ve egitim amagli yapilan
toplanti sayisi

PG 3.3.2 KTU Kalite Komisyonu tarafindan kurum
icinde i¢ degerlendirmesi yapilan birim sayisi

KARADENIZ TEKNIK UNIiVERSITESi REKTORLUGU
Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatérlogi

Gostergenin Planlama = Goéstergenin 2021  Gostergenin 2021 Yih
Donemindeki Yili Hedefi

Baslangig Degeri
(2018)
(A)

5,32

27

Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi

(PG 3.2.1*0,50 + PG 3.2.2*0,50)

12

14.200 40.000

Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi

(PG 3.3.1*0,50 + PG 3.3.2*0,50)

(B)

6,30

35

22

12

70

Gergeklesme Degeri

(€)

5,62

87

18

25.385

73

29

T.C

KGPK

Gostergenin 2021
Yili Performans
Yiizdesi
(C-A) / (B-A)

% 30,61

% 100

&= 9%51,68

% 60

% 43,35

&= %70,72

% 100

% 41,43

6lSayfa
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Gostergenin Planlama  Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yi Géstergenin 2021

STRATEJIK AMAC ve HEDEFLER Doénemindeki Yili Hedefi Gergeklesme Degeri Yili Performans
Baslangig Degeri (B) (C) Yiizdesi
(2018) (C-A) / (B-A)
(A)
Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarli ve ¢6ziim odakl {iniversite olmak. [TIKLAYINIZ] % 52,37
Hedef 4.1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi &= %4750
artirilacaktir. (PG 4.1.1*0,30 + PG 4.1.2*0,30 + PG 4.1.3*0,40)
PG. 4:1.1 Belirli giin ve haftalara yonelik yapilan 30 45 14 %0
etkinlik sayisi

PG 4.1.2 Dezavantajli gruplara yonelik vydritilen
faaliyet sayisi**
PG 4.1.3 KTU TV-Radyo’da toplum sorunlarina
yonelik yapilan program sayisi

Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir. Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi p—

15 23 17 % 25

10 35 52 % 100

% 50,00

(PG 4.2.1*0,25 + PG 4.2.2*0,25 + PG 4.2.3*0,25 + PG 4.2.4*0,25)
P? 4.'2.1"5.['1r.¢'ekll E%I.tl‘m UYGAR tarafindan topluma 15 55 3 %0
yonelik ylritilen egitim sayisi
P? 4._2.2"Ufa'lftan Evg.I’FIm UYGAR tarafindan topluma 25 70 3 %0
yonelik ylritilen egitim
P.G 4.2.3 Toplumsal hizmetlere ait web sitelerinin 966.690 1.600.00 1.827.241 % 100
zlyaretgli sayisi
PG 4.2.4 Kamu Kurumlari, Ozel Sektdr ve uluslararasi
kuruluslarla isbirligi amagh dizenlenen protokol 13 20 32 % 100

sayisl

71Sayfa


https://www.ktu.edu.tr/yonetim-toplumsalkatki

Hedef 4. 3
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Saghk alaninda tani, tedavi ve bakim siireglerinde
hizmet kalitesi artirilacaktir.

PG 4.3.1 Acile basvuran hastalarin memnuniyet orani

PG 4.3.2 Ayaktan bakim alan/yatan hasta
memnuniyet orani

PG 4.3.3 Saglik hizmeti ¢alisani memnuniyeti orani
PG 4.3.4 Cocuk Hastanesinin ve Dis Hekimligi Fakilte

binasinin hizmete ac¢ilmasi

PG 4.3.5 Kalite c¢alismalari kapsaminda saglik
calisanlarina yonelik diizenlenen egitim sayisi

Amag 5- Uluslararasilagsmak [TIKLAYINIZ]

Hedef 5. 1

Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

PG 5.1.1 Erasmus ve Mevlana Programlari
cercevesinde gelen 6grenci sayisi
PG 5.1.2 Erasmus ve Mevlana Programlari
cercevesinde giden 6grenci sayisi

Gostergenin Planlama
Doénemindeki
Baslangig Degeri

(2018)
(A)

Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi

Yili Hedefi

(B)

Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yili
Gergeklesme Degeri

(€)

T.C
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Gostergenin 2021
Yili Performans

(PG 4.3.1*0,20 + PG 4.3.2*0,20 + PG 4.3.3*0,20 + PG 4.3.4%0,25 + ==

PG 4.3.5*0,15)
% 73,75

% 73,75
% 49

0

29

Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi
(PG 5.1.1*0,20 + PG 5.1.2*0,20 + PG 5.1.3*0,20 + PG 5.1.4*0,20 +

PG 5.1.5*0,20)

12

413

% 77

% 77

% 55

2

30

35

610

% 74,50
% 79,13
% 56

0

83

314

&=

Yiizdesi
(C-A) / (B-A)

% 59,62

% 23,08
% 100
% 100

% 0

% 100

% 49,37

% 20

% 0

% 0

8lSayfa


https://www.ktu.edu.tr/yonetim-uluslararasilasmak

Hedef 5. 2

Hedef 5. 3

Hedef 5. 4
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PG 5.1.3 Diger uiversitelerle yapilan ikili anlasma
sayisi (kiimiilatif)

PG 5.1.4 Degisim programlari kapsaminda gelen-
giden akademisyen sayisi

PG 5.1.5 Dis lliskiler Genel Koordinatorligi’niin
yapmis oldugu tanitim toplanti sayisi

Uluslararasi ig birligi suiregleri gelistirilecektir.

PG 5.2.1 Diger Universitelerle agilan uluslararasi ortak
program sayisi

PG 5.2.2 Yurt disi Universite, kurum ve kuruluslar ile
ortak yuratilen faaliyet (kongre, sempozyum, vb) sayisi
Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi
artirilacaktir.

PG 5.3.1 Egitimini % 100 yabanci dilde yuraten
program sayisi (kiimdiilatif)

PG 5.3.2 Yabanci dilde verilen ders sayisi

Uluslararasi goriniirliliikk daha da artirilacaktir.

Gostergenin Planlama

Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yili

T.C
KARADENIZ TEKNIK UNIiVERSITESi REKTORLUGU
Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatérlogi
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Gostergenin 2021

Doénemindeki Yili Hedefi Gergeklesme Degeri Yili Performans
Baslangig Degeri (B) (C) Yiizdesi
(2018) (C-A) / (B-A)
(A)
146 175 258 % 100
10-19 15-40 0-10 % 0
12 25 10 % 0
Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi == % 50
(PG 5.2.1*0,50 + PG 5.2.2*0,50)
0 1 2 % 100
6 20 2 % 0
Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi
&= % 1
(PG 5.3.1*0,50 + PG 5.3.2*0,50) % 100
8 10 10 % 100
104 236 469 % 100
Hedefin Performans Yiizdesinin Hesaplanmasi
(PG 5.4.1*0,20 + PG 5.4.2*0,20 + PG 5.4.3*0,20 + PG 5.4.4*0,20 + = % 27,47

PG 5.4.5*0,20)

91Sayfa
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Gostergenin Planlama  Gostergenin 2021  Gostergenin 2021 Yi Géstergenin 2021

STRATEJIK AMAC ve HEDEFLER Doénemindeki Yili Hedefi Gergeklesme Degeri Yili Performans
Baslangig Degeri (B) (C) Yiizdesi
(2018) (C-A) / (B-A)
(A)

RG !?:4.1 Yabanci dil web sitesi ziyaretci sayisi 37341 102.400 48.614 %0

(Ingilizce-Arapga-Rusga)***

PG5.4.2 Ta.mt.lm amagli katilim saglanan uluslararasi 0 3 1 % 33,33

fuar vb. etkinlik sayisi

PG 5.4.3 Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi 6 20 5 % 0

PG 5.4.4 Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 1.324 2.000 1.351 % 3,99

PG 5.4.5 Birimler tarafindan diizenlenen uluslararasi 5 10 11 % 100

sempozyum vb. etkinlik sayisi

* Toplam 6grenci sayisina yiiksek lisans ve doktora 6grencileri dahil edilmemistir.

** Toplumsal hayata katilabilme, bir is bulup o isi elinde tutabilme imkanlarindan toplumun diger bireylerine gore kismen ya da tamamen yoksun bulunan
kisi ya da gruplar (engelliler, go¢cmenler, kadinlar, yaslilar ve gencler, 6grenciler) (proje, panel, konferans, kongre, sanatsal faaliyet, 6dl toreni vb. faaliyet)

***Arapca web sitesi 2021 yilinda kapatilmistir. ingilizce web sitesi ziyaretci sayisi 2020 yilinda 50.070, 2021 yilinda ise 46.432’dir. Rusca web sitesi
ziyaretci sayisi 2020 yil1 4.436, 2021 yilinda ise 2.182'dir.

101Sayfa



