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KODU: KTU.YNG.091 TARIH: 08.02.2022 SENATO KARAR NO: 326-4

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
DERS GOREVLENDIRMELERINE iLiSKIN YONERGE

BiRINCi BOLUM
Amag¢, Kapsam, Yasal Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (I) Bu Yénerge, Karadeniz Teknik Universitesinin tum birimlerinde dersleri
yUrUtmek amaciyla egitim - 6gretim faaliyetleri icin yapllacak goérevlendirme ve ek ders Ucreti
Odemelerinin usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmigtir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yoénerge, Karadeniz Teknik Universitesinde goérev yapan dgretim
elemanlar ve diger personeller ile Universiteye disaridan ders saati basina Ucret édenmek
Uzere gorevilendirilecek personeli ya da diger yuUksekddretim kurumlarina yapilacak ders
gdrevlendirmeleri, ders telafilerinde uygulanacak ilke, Olcit ve standartlar ile ek ders Ucretfi
6deme esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 - (I) Bu Yonerge, 2547 Sayili YUksekogretim Kanununun 31, 33, 36 ve 40 Inci
maddeleri ile Maliye Bakanliginin Ders YiUkU Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak
Esaslar esas alinarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - () Bu Yonergede gecen;

a) Birim: Karadeniz Teknik Universitesine bagdl fakllte, enstitd, yuUksekokul ve meslek
yUksekokullarini,

b) Birim Y&netim Kurulu: Karadeniz Teknik Universitesine bagdl fakilte, enstity, yuksekokul
ve meslek yuksekokulu kurullarini ve ydnetim kurullarin,

(c) BOIUmM Kurulu: Bolum Baskaninin baskanhidinda bolim baskan yardimcilari ile ana bilim
veya ana sanat dall baskanlarindan olusan kuruly,

(¢) Dekan: ilgili Fakiltenin Dekanin,

(d) Midur: ilgili Enstity, Yuksekokul veya Meslek YUksekokulu Mudiring,

(e) Ogretim Elemanlar: Yiksekdgretim kurumlarinda gérevii dgretim  Uyeleri, 6gretim
gorevlileri ve arastirma gorevlilerini,

(f) Ogretim Uyeleri: Yiksekdgretim kurumlarinda goérevii profesor, dogent ve doktor
Ogretim  Uyelerini,

(@) Ogretim Goreviisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yukimli édretim eleman,

(§) Rektor: Karadeniz Teknik Universitesi Rektoring,

(h) Senato: Karadeniz Teknik Universitesi Senatosunu,

() Universite Yonetim Kurulu: Karadeniz Teknik Universitesi Yénetim Kurulunu,



(i) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini,
ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Genel Esaslar

Goreviendirme ve ek ders icretinde genel esaslar

MADDE 5- () Universitemiz akademik birimleri tarafindan ders goéreviendirmeleri, her
yariyll icin  Universite Senatosu tarafindan kabul edilmis Akademik Takvime uygun olarak yUrGtilor.
Zorunlu olmadik¢a, derslerin baslamasindan iki hafta dncesine kadar ders gérevlendirmelerinin
tamamlanmasi ve ders programlarinin ilan edilmesi esastir.

(2) ligili yarylda acilocak ve okutulacak dersleri vermek Uzere ders gdreviendirme
islemleri ilgili bdlim /ana bilim /ana sanat dali baskanliklart tarafindan yGrotlor.

(3) Bir bolumde/programda ilgili yariyilda acllacak derslerin hangi égretim elemanlari
tarafindan  verilecegdi; bolim/ana bilim/ana sanat dall kurulunun Onerisi Uzerine Birim Yonetim
Kurulu tarafindan, Birim Yénetim Kurulu bulunmayan birimler icin - Universite  Yonetim  Kurulu
tarafindan  karar verilir. Dersin  hangi 6gretim elemaninca verilece@i konusunda &gretim
elemaninin  bulundugu bdlim/ana bilim/ana sanat dall esas alinir. Bir bdlim /ana bilim/ana
sanat dalina ait olmayan dersler, ortak alan dersleri, temel bilim dersleri ve ilgili bolim
/programin  alan  disindaki  dersler icin  yapillacok goéreviendirmelerde &gretim  elemanlarinin
uzmanlik alanlari dikkate alinarak &ncelikle ilgili birimden goéreviendirme temin edilmeye calisilr.
Ders yukleri hakkinda degisiklik Snerileri ise BOIom Kurulunun gerekgeli karari ve Birim Yonetim
Kurulu tarafindan sonuclandirilir.

(4) EQitim - &gretim faaliyeti yapilan akademik birimlerde bdlim, program ve ana bilim
dalnda ilgili  yariylda acgllacak ve okutulacak dersleri verecek &dretim  elemanlarinin
gorevlendirmesi asadidaki  siralamaya gore yapllir:

a) Bolum veya ana bilim/ana sanat dall baskanlid tarafindan dizenlenecek Bolom
veya Anabilim/Anasanat Dali Kurulu  toplantisinda bélim, program, ana bilim ve ana sanaf
dalinda acillacak ve okutulacak dersleri vermek Uzere badl bulundugu akademik birimin &gretim
elemanlari gorevlendirilir.

b) Ortak dersler kapsamindaki Turk Dili, Atatirk ilkeleri ve inkiép Tarihi ve Yabanc Dil
(ingilizce) dersleri, Rektorlige bagh Bolimlerin baskanlklart tarafindan yapilir. (Tork Dili ve
Atatirk ilkeleri ve inkildp Tarihi dersleri uzaktan egitimle verimektedir) Universite Secmeli
derslerin gorevlendirmeleri, Universite Secmeli Dersler Koordinatérligi tarafindan yapillir.

c) Bagdl bulundugu akademik birimde ders gorevilendirmesi yapilamadidinda oncelikle,
Universitenin diger akademik birimlerinden uzmanlik alanlarina gére dogrudan &gretim elemani
talep edilir.

¢) Universitemiz akademik birimlerinden ders vermek Uzere akademik veya idari
personel bulunamadiginda Universite disindan ders gdrevilendirmesi yapilabilir. Bu durumdo;
2547 sayill Yiksekogretim Kanununun 31 inci ve/veya 40 inci maddenin (a), (b) ve (d) fikralarina
ya da 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 89 uncu maddesine gore islem yapilir.

(5) 2914 sayill YUksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesinde ders okutacak
OQ0retim  elemanlart profesdr, dogent, doktor &gretim Oyesi, ©dretim goreviisi arastirma
gorevlisi olarak belirtildiginden, 7100 sayill Kanunla unvanlari 6gretim gorevlisi olarak degdisen
uzman, ¢geviri ve egitim o6gretim planlayicilarina veya uygulamal birim &gretim gdrevlilerine
ders gorevlendiriimesi yapillamaz.

(6) Yl bazinda egitim 6dretim yapan akademik birimlerde giz yaryillar basinda, diger
akademik birimlerde her bir yarylin basinda, ders géreviendirmeleri Universite Y&netim
Kurulunda onaylandiktan sonra yUrurlige girer.

Arastirma gérevlilerinin géreviendirilmeleri
MADDE 6- (1) Doktora/sanatta yeterlik unvanini kazanmis arastirma goérevlileri; talep



etmeleri ve B&IUm Kurulunun &nerisi, Universite/ FakUlte/ Enstiti/ YUksekokul Yonetim Kurulu
karar ile gérev yaphdi birim veya Universitenin diger birimlerinde ders verebilir.

(2) Arastrma  géreviilerinin - ders verebilmesi  Universite  Yonetim Kurulu  karar ile
mUmkondir. Arastirma gérevlilerine Universite disinda ders gérevi verilemez.

(3) Ders gorevi verilen arastrma gorevlilerine haftada on iki saate kadar olan ders
gorevleri i¢in herhangi bir Ucret 6denmez. On iki saati asan ders goérevleri icin ise haftada on
saate kadar 6gretim goérevlileri icin belirlenmis gosterge rakami Uzerinden ek ders Ucreti ve
sinav Ucreti ddenir.

UCUNCU BOLUM
Universite Disindan Ders Gérevlendirmesi

Genel ilkeler

MADDE 7- (I) Universite disindan gdreviendirilecek  &dretim  elemanlarinin
belirlenmesinde asagidaki esaslar dikkate alinir.

a) Universitemiz akademik birimlerinden karslanamayan dersler icin 6gretim elemani,
uzmanlk alani dikkate alinarak en az fezli yuksek lisans mezunu olmak Uzere &ncelikle
Trabzon ilindeki kamu kurum personellerinden temin edilir.

b) Ders gorevinin kamu kurumlarindan da karsilanamamasi halinde uzmanlik alani dikkate
alinarak, tercihen en az tezli yiksek lisans mezunu olmak Uzere Ozel sektdr kurum ve
kuruluslarindan, serbest olarak ¢alisanlardan veya emekli kisilerden karsilanir.

c) Ders goreviendirmeleri icin (a) ve (b) bentlerinde tanmli gdreviendirilecek kisi
bulunmamasi halinde, en az lisans mezunu ve ders verecedi alanda en az bes vyillik ¢calisma
tecribesi olanlar arasindan yapilacak ders goérevlendirmeleri Bolim Baskanh@inin teklifi ve Birim
Yonetim Kurulunun onerisi sonucu Universitemiz - Yénetim Kurulunca degerlendirilir.

(2) Universitemiz  Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan ders goreviendirme  talepleri
Universitemiz ilgili birimlerine bildirilir ve kurum disi gdreviendirme yazismalari Personel Daire
Baskanliginca yurotolor.

YOK Kanununa gére gérevlendirme

MADDE 8- (1) 2547 sayili YUksekogretim Kanununun 31 inci ve/veya 40 inci maddenin (a),
(o) ve (d) fikralarina gére Universite disindan bir éJretim elemaninin ders  gdreviendirimesinin
yaplmasi igin asadidaki belgeler gerekmektedir.

a) Gerekgeli BoIUm Kurulu karar,

b) Bolumde gorevii 6gretim elemanlarinin zorunlu ders yiUkiniu (fez ve uzmanlik alan
dersleri haric) gosteren liste,

c) Gorevlendirme yapilacak dersin acldigi son U¢ dénemde kimler tarafindan
yUrotioldogunu  gdsteren liste,

¢) Kurum disi gorevlendirmeler icin goreviendirme talep edilen kisilerin ilgili dersler icin
uygunluk belgeleri (egitim durumunu gosteren belge/ lisans varsa lisansUsty  diploma 6rnedi,
alanla ilgili belgeler, sertifika ve benzeri),

d) 2547 sayill Kanununun 31 inci maddesine gore, kurum disi géreviendirmeler icin dersi
vermesi dusunulen kisinin savcilk belgesi veya adli sicil kaydi sunulmasi gerekmektedir.

(2) Bu madde kapsaminda Universite disindan yapilan géreviendirmelerde, 6gretim
elemaninin bir yariyildaki ders toplami en fazla 10 saat/hafta olabilir.

Devilet Memurlari Kanununa gére gorevlendirme

MADDE 9- (1) 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 89 uncu maddesine gére Universite
disindan  bir 6gretim elemaninin  ders gdrevlendirimesinin - yapilmasi icin  asadidaki  belgeler
gerekmektedir.

a) Gerekceli Bolum Kurulu karar,

b) Gorevlendirme vyapilacak dersin acildigi son U¢ dodnemde kimler tarafindan



yUritoldoginu gosteren liste,

c) Kurum disi goreviendirmeler icin goreviendirme talep edilen kisilerin ilgili dersler icin
uygunluk belgeleri (egitim durumunu gosteren belge/ lisans varsa lisansUsty  diploma 6rnedi,
alanla ilgili belgeler, sertifika ve benzeri),

¢) Dersin / derslerin Universitemiz &gretim elemanlar tarafindan verilemeyecedine  iliskin
yazismalar,

d) ligili programda yer alan 6gretim elemanlarinin ders yiki tablosu,

e) Calishd kurumdan izin yazisinin sunulmasi gerekmektedir.

(2) Bu kapsamda yapilacak géreviendirmelerde goreviendirilecek personel kadrolu (4-
a) olmak zorundadir. Sézlesmeli personel (4-b) goreviendiriliemez.

(3) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu kapsamindaki Universitemiz idari personelin, ayni
Kanunun 89. maddesine gdre vyapillacak ders gorevlendirmeleri, birim Ust ydneficisinin iznine
bagl olarak, “Yiksekdgretim Kurumlarinda Ders Yiki Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde
Uyulacak Esaslara” gore yapillir.

DORDUNCU BOLUM
Universite Disina Ders Gorevlendirmesi

Ogretim elemanlarinin diger yiksekdgretim kurumlarinda géreviendirme esaslan

MADDE 10- (1) ilgili YUksekdgretim Kurumundan 2547 sayill Kanunun 40 inci maddesinin
(0), (¢) ve (d) fikralarina goére yapilan ders gorevlendirme talebi, her yariyll baslangicindan en
az bir ay énce, 6gretim elemani adi belirtiimeksizin Karadeniz Teknik Universitesi Rektorligine
gdnderilir. Teklifler, en az bir yariyili icerecek sekilde yapilir, dersin yuritilecedi bolum/ anabilim
dali ile dersin ad, kodu, saati (teorik + uygulama) ve sube sayisi belirtilir.

(2) Talepler dogrultusunda Universitenin ilgili  Birim  Yonetim  Kurullari  tarafindan
gorevlendirilecek 6gretim elemaninin;

a) Tez ve uzmanlk alan dersleri hari¢, zorunlu ders yUkinu tamamilayip tamamlamadig,

b) Yasal ders yukini asip asmadig),

c) Gorevlendirime yapimas durumunda Universitedeki akademik ve idari gorevierini
yerine getirip getiremeyecedi,

¢) Gorevlendirme talep edilen bolimdeki 6gretim elemani sayisi dikkate alinarak
gorevlendirimenin ilgili bdlimde o doénem disaridan yaopillan goérevlendirmelere etki edip
etmeyecedi, yonunden incelenerek Rektorlige onerilir,

(3) Gorevlendirme, Universite Yénetim Kurulu Kararindan sonra  Rektor onayi ile
gerceklesir.

(4) Universitenin kadrolu 6gretim elemanlarinin diger Yiksekdgretim kurumlarinda tanimli
yasal ders yuku sinirlari icerisinde kalmak kaydiyla bir ddnemde en fazla iki farklh ders veya bir
mimari proje dersi icin gecerlidir.

(5) Teorik dersler disindaki diger calsmalar (laboratuvar, atdlye, arazi uygulamasi ve
benzeri) ilgili yUksekodretim kurumuyla yapilan protokol hikimlerine gére yurtilor.

UCUNCU BOLUM
Ek Ders Odemeleri

Genel ilkeler

MADDE 11- (1) Ders yUkU tespiti ve ek ders &demeleri ile ilgili hususlar, “YUksek&gretim
Kurumiarinda Ders Yiki Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar (Ek-1)” ile
diger mevzuat hikUmlerine gére yUrotolir. Maas karsiidini doldurmayan &dretim elemanlarinin
durumlari Rektorlige gerekgeleri ile bildirilmelidir.

(2) GuUz ve Bahar yaryilar disinda yapilan Uzmanlik Alan Dersi ve Tez Calismasi Dersinin
telafisi yapilmaz. Emeklilik, istifa ve baska kuruma kadrosuyla gecis yoluyla Universitemizden
ayrilan 6grefim Uyelerine danismani oldugu &grenciler nedeniyle aldidi Uzmanlk Alan Dersi ve



Tez Calismasi dersi icin ek ders Ucreti 6denmez.

(3) 2547 sayil Kanunun 13/b-4 maddesine gore, kadrosu disinda baska bir birimde
gorevlendirilen &gretim elemanlarinin, kadrolarinin bulundugu birim veya baska birimde de ders
vermeleri halinde, bu &gretim elemanlarina ek ders Ucreti  O6demesi 2547  sayil
Yuksekogretim Kanununun 40/a maddesi uyarinca gérevlendirildigi birim tarafindan yapilir.

(4) Ogretim elemanlarinin izin, rapor, gegici goérevle gdreviendirmeleri gibi nedenlerle
yapamadiklari derslerin teldfileri, hafta sonu ve tatil ginlerinde yapilmaz. (Akademik takvimde
hafta sonu yapilmasi gerektigi belirtilen telafiler haric)

(5) 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 64 Uncl maddesi uyarinca 6gretim elemanlari
yillik izinlerini &gretime ara verilen zamanlarda kullanmalari gerekfiginden egitim - &gretim
ddnemi igerisinde yillk izin kullanimasi durumunda kullanilan yillik izin- ddneminin  felafi Ucreti
6denmez.

(6) 2547 sayill YUksekogretim Kanununun 31 inci maddesi uyarinca, goéreviendirilen Ucretli
Ogretim elemanlari igin zorunlu ders yiki aranmaz.

(7) 2547 sayili YUksekogretim Kanununun 40/b maddesi uyarinca, farklh sehirdeki bir
Universiteye gorevilendirilen  &dretim  Uyelerinin,  ayni Kanunun  40/d maddesi  uyarinca
Universitemize tekrar goéreviendirimesi YUksekdgretim  YoUrUtme Kurulunun 08.04.2015 tarihli
karari vyarinca uygun gorilmemektedir.

(8) Universitemiz akademik birimlerinde ikinci dgretim ek ders Ucreti édemesine esas
teskil edecek katsayr belirleme yetkisi Universitemiz  Yonetim Kurulunda oldugundan  ikingi
ogretim ek ders Ucretlerinin 6denmesinde farkl katsayilarin (17.00 dan 6nce 2 kat - 17.00 dan
sonra 3,2 kat disinda) belirlenmesi, ilgili birimin teklifi Uzerine Universite  Y®netim Kurulunca
kararlastirilacaktir.

(9) Sozlesmeli olarak istihdam edilen yabanci uyruklu 6gretim elemanlarina ek ders ve
sinav Ucreti 6denmez.

(10) Ogretim elemanlari ginde en ¢ok sekiz saat (6rgin + ikinci 6gretim) ders verebilir.
Ders planlar bu ikeye gbre yapilir. Tez ¢alismalart ve uzmanlk alan dersleri, diger dersler ile
ayni saafte olmamasi kaydi ile bu kapsam disindadir. Telafi dersi yapilmasi durumunda bu
madde vygulanmaz.

(1) Egitim-Ogretim dénemi icerisinde yas haddinden emekli olan 6gretim elemanlarinin,
emekli olduklari tarihten sonra ders vermeye devam etmeleri, sinaviarini yaparak o ddénemi
tamamlamalari; bitce imkanlar, dgrefim elemaninin yazili basvurusy, ilgili anabilim dali bagkaninin
yazill gbrusy, Bolim/ Anabilim/Anasanat Dali Kurulu Karari, BOIUm Bagkaninin yazili oluru, Birim
Yénetim Kurulu Karari ve Universite Yénetim Kurulu karari ile mimkindur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikumler

Derslerin subelere, gruplara bélinmesine iliskin esaslar

MADDE 12- (1) Egitim - Ogretim niteligine gére siniflarin asiri kalabalk olmasi ve/veya
fiziksel olanaklarin yeterli olmamasi nedeniyle teorik ve/veya uygulamadan olusan bir &nlisans
ya da lisans dersi, ilgili Bolim Baskaninin &nerisi ve Birim Yonetim Kurulunun Karari ile birden
fazla sube halinde acilabilir. Bu takdirde, bu dersleri veren &gdretim elemanlarinin ayri ayri
vermeleri kaydiyla her birine dersin 6gretim programindaki haftalk teorik ve uygulama saati
ders yUkU ve ek ders saati olarak aynen uygulanir.

(2) Universitemiz Onlisans ve Lisans Egitim - Ogretim Yoénetmeligine gére; Subelerdeki
Ogrenci sayisi, teorik derslerde 40°'dan, uygulomall derslerde 20°’den oz olmayacak sekilde
planlama yapilir. Ancak, egitim - &grefimin bireysel veya kictk gruplarla yapilmasinin zorunlu
oldugu uygulama, laboratuvar, arazi uygulamalar, saha ¢alismasi, proje, bitirme c¢alismasi ve
benzeri gibi &zel durumlardg, Birim Yonetim Kurulunun Karari ile bu sayinin yarisi kadar
Ogrencilerle sube olusturulabilir.



Yaptirimlar

MADDE 13- (1) Egitim-6gretim faaliyetlerinin haftalk ders programinda belirtilen gin, yer
ve saatte dJretim elemani tarafindan yiritiimesi; Universite Senatosu, ilgili Yonetim Kurullari
tarafindan alinan kararlara uyulmasi esastir. Bu kapsamda, egitim-6Jretim gorevlerini bilerek ve
kasten yerine getirmeyen, aksatan, 6gretim elemanlari B&IUm Bagkanlari tarafindan yazili olarak
uyarilr. ikinci kez aksatanlar resmi olarak birim Ust yoneticisine bildirilir. Ust ydneticinin karar ile
ilgili 6gretim elemani hakkinda yasal islem baslatilabilir, yOrottogu dersler Birim Yonetim Kurulu
Karari ile bir baska &gretim elemanina verilebilir.

(2) Yariyll sonunda her bir ders icin, dersi veren 6Jretim elemaninin ve ders iceriklerinin
degerlendirildigi, odrenciler tarafindan doldurulan Ders Degerlendirme Anket sonuclari ilgili
akademik birimin Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir. Bu de@erlendirme sonucunda dersine
ait Akademisyen Degerlendirme puani 25/50 ve altinda kalan ders sorumlusundan, anket
sonuclarinin yayinlandidi tarihten itibaren on bes gun igerisinde sonucun gerekgelerini anlatan
bir rapor hazirlayarak ilgili akademik birim yoneticisine vermesi istenir.

(3) Birim Yonetim Kuruly; ilgili dersin basari yiUzdesi ve onceki doénemlerdeki anket
sonuglari, ders sorumlusunun diger derslerindeki anket sonuglari, ilgili ders sorumlusu hakkindaki
varsa diger geri bildirimler ile ders sorumlusundan gelen gerekgeli raporu bir butin olarak
deg@erlendirerek ulastigir kanaati sonraki yariyillarin ders goéreviendirmesinde kullanir.

HUkOm bulunmayan haller
MADDE 14- (1) Bu Yonergede hUkim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikimleri,
Senato ve Birim Yoénetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yuirurlukten kaldirilan Yénerge

MADDE 15- (1) Universite Senatosunun 29.01.2015 tarihli ve 263-1 sayili karari ile kabul
edilen “Karadeniz Teknik Universitesi Ogretim Elemanlarinin Diger YUksekogretim Kurumlarinda
Ders Gorevlendirme Yonergesi” yurUrlikten kaldiriimigtir,

Yiriurlok ve yiritme

MADDE 16- (I) Bu Ydénerge, 2022 - 2023 Egitim - Ogretim Ddnemi basindan itibaren
uygulanmak Uzere Karadeniz Teknik Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yUrirlige
girer.

(2) Bu Yonerge hukumlerini Karadeniz Teknik Universitesi Rektéri yOritor.



EK-1

DERS YUKU TESPITi VE EK DERS UCRETI
ODEMELERINDE UYULACAK ESASLAR

Ders yuikleri ve Ucret karsiigi okutabilecekleri ek ders saatleri

MADDE 1- a) Maas karsii@i haftalk ders yiku, ogretim UOyeleri icin 10 saat, ogretim
gorevlileri icin 12 saattir. OJretim elemanlari, haftalk ders yikinin disinda gerek kadrosunun
bulundugu, gerekse diger yUksekdgretim kurumlarinda, giz ve bahar yariyillarinda mecburi
ve iste§e bagl olarak, ek ders Ucreti 6denmek kaydiyla ders verebilir. Mecburi ve istege
badl dersler ile diger faaliyetfler icin haftalk ders programinda yer almasi ve fiilen
yaplimasi sartiyla égretim elemaninin toplam olarak Ucret karsii@i verebilecedi ek ders; normal
orgin o6gretimde en ¢ok 20 saaf, kinci dgretimde ise en ¢ok 10 saattir. Buna gbre ogretim
elemanlarinin  toplam ders yUki ve ek ders saatleri (saat/hafta) asadida belirtiimistir.

DERS YUKU VE EK DERS SAATLERI CiZELGESi
Maksimum Ek Ders Saati

Gdérev Haftalik i e L ikinci Genel

Unvanlan | Ders Yoko | Oreun Ogretim Ogretim | TOTHAM | 1opLAM
Mecburi | Istekle istekle

Prof. 10 2 18 10 30 40

Doc¢. 10 4 16 10 30 40
Dr. Ogr. 10 8 12 10 30 40

Uyesi
C)QI’. Gor. 12 12 8 10 32 42

b) Yaz ve yariyll tdfillerinde yapilan egitim-6gretim faaliyetleri icin 6denecek ek ders
Ucretinin tespitinde, haftalik ders yUkionU doldurmus olmak kosulu aranmaz.

c) Rektdr, dekan, enstit ve yuiksekokul mudurleri icin haftalk ders yUki zorunlulugu
aranmaz, bunlarin yardimcilari ile bolim baskanlarinin haftalik ders yUkO yukarida belirfilen
yUkin vyarisi kadardir. Rektdr, dekan, enstitU ve yuksekokul muUdurlogu ile bolim baskanhdina
Yuksekdgretim  Kanunda  belirtilen  sekilde usuline uygun olarak  yapillan  vekdleten
gorevlendirmeler haricinde s6z konusu gorevierin vekdleten yUrUtilmesi halinde ders yUki
muafiyeti ve indirimi uygulonmaz.

¢) 2547 sayili YUksekdgretim Kanununun 31 inci maddesi uyarinca ders saati Ucreti
karsiiginda &gretim gorevlisi olarak goérevilendirilenler icin  haftalk ders yUkU zorunlulugu
aranmaz.

Haftalk ders yiki denklikleri

MADDE 2- Haftalk ders yUkinUn hesabinda bilfil, bizzat bulunmak ve yapmak
sartiyla asadidaki denklikler esas alinir. Ogretim elemanin egitim - 6gretim faaliyetleri teorik
dersler ve diger fadliyetler olmak Uzere ki grupta toplanir.

Her bir dersi (uzmanlk alan dersleri dahil) sadece teorik veya sadece uygulama
olarak kategorize etmek mUmkin olmadidindan ve bazi derslerin hem feorik hem de
uygulama bileseni  bulunabilecedinden derslerin  icerikleri ve teorik/uygulama bilesenleri
Universite senatolarinca belirlenir ve Universite kataloglarinda duyurulur.

Tipta Uzmanlk Tozogu uyarinca Universitelerin ip  veya dis hekimligi  fakdlteleri



binyesinde yurUtUlen  uzmanlk egitimlerinde, Uzmanlk Dallari  Egitim  ve  MUfredat
Komisyonlarinca belirlenen mifredata uygun olarak Anabilim Dali Akademik Kurulunca belirlenen
ve Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan haftalik ders programi esas alinir.

a) Teorik Dersler: Haffallk ders programinda yer alan, giny, saati ve yeri
belirlenmis, OJrenciye hitap eden, &Jrefim elemaninin aktif olarak katldidi egitim - &Jrefim
faaliyetleri olup, her ders saafi bir ders yikine es de@erdir. Bu dersler 6n lisans, lisans ve
lisansUstU (yUksek lisans, doktoro, tipta uzmanlik, sanatta yeterlik) dizeyde acilabilir. Benzer
tez konularinda calisan lisansusty égrenciler icin ilgili ydnetmeliklere uygun olarak acilabilecek
uzmanlik alan dersleri de yukaridaki kosullari saglamak kaydiyla bu kapsamda degerlendirilir.

Uzmanlik alan dersleri, Enstitd Yénetim Kurulunca tez danismaninin atandidi tarihte
baslar ve Enstity Yonetim Kurulunun &grencinin mezuniyetine karar verdigi tarihne kadar devam
eder. Bu dersler yariyl ve yaz tatillerinde de devam edebilir.

b) Diger Faaliyetler: Teorik dersler disindaki tum egitim- 6gretim faaliyetlerini kapsar.

1) Haftalk ders programinda giny, vyeri, saati belirlenmis, 6grenciye hitap eden,
Ogrencilerin - akfif olarak kahldigr uygulamal dersler ile teorik derslerin uygulamalarinin ve
laboratuvar, tibbi ve cerrahi klinik vygulamalar,, seminer ve dider benzeri faaliyetlerin her ders
saati bir ders yukodur.

2) Bitirme Odevi, bitirme projesi, diploma projesi, proje ve staj raporu degderlendirme
ve Dbenzeri egitim, Ogretim faaliyetlerini ybneten &grefim elemanlar, 6grenci sayisina
bakimaksizin  foplam iki saat /hafta uygulamal ders yukU yiklenmis sayilir,

3) LisansiUstU egitimde (yUksek lisans, doktora, tipta uzmanlk, sanatta yeterlik) tez
danismanhd, her bir &grenci icin, 1 saat/ hafta ders yUkUdir. Tezsiz yUksek lisans
programlarinda  yOrUtilen  dénem  projesi  danismanid  icin - ayni sekilde  uygulama
yaplilir.(YUksek6gretim Kurulu  Baskanhginin  21.11.2005 tarih ve 26084 sayili yazisiyla eklenen
cUmle). Ancak bir 6gretim Uyesinin lisansUstU egitim tez ve ddnem projesi (21.11.2005 tarih ve
26084 sayil yaziyla eklenen ibare) danismaliklarindan kazanabilecedi azami ders yukU 10
saat/ haftayr gecemez. LisansUsty egitim tez danmismanhdi, ogretim Uyesinin (ders saati Ucreti
karsiid@l ders gorevi verilen emekli 6gretim Uyeleri  dahil) 6grencinin danismanligina (ders ve
tez donemleri icin) ilgili Yonetim Kurulunca atandidi  tarihte baslar  ve ilgili  Yonetim
Kurulunun 6grencinin - mezuniyetine karar verdigi tarihe kadar devam eder. (YOK Yiritme
kurulunun 06.04.2014 tarihli toplantisinda alinan kararla  eklenen cimle) Danisman  ogretfim
Uyelerinin uzun sureli yurt disinda goérevlendirilmesi durumunda danisman &dretfim Uyelerine U¢
aydan sonra ek ders Ucreti ddenmeyecek ve altl aydan sonra ise 6dretim Uyesinin danismanhdi
sona erecekfir.

4) Bir yariyl icinde yapilan her ara sinav karsiig olarak derse kayith égrenci sayisina

gore;
Ogrenci Sayisi Ders YUkU
1- 50 1 saat
51- 100 2 saaf
101- 150 3 saat
151- 200 4 saat
201 ve daha ¢ok 5 saat

ders yuky sinavin yapildidr haftanin ders yikine aynen eklenir.

Ara sinavlar icin dngdrilen yik her bir dersin ara sinavi icin haftada bes saati asamaoz.

Laboratuvar, uygulomal dersler, gizel sanat ve beden editimi derslerindeki dgrencilerin
yariyll icindeki faaliyetlerinin degerlendirilmesi de ara sinav olarak kabul edilir.

Ek ders Ucreti

MADDE 3- Ek ders Ucreti &édemelerinde ikinci maddede belirtilen hususlar da dikkate
alinarak asadidaki esaslar uygulanir,

a) Ek ders Ucrefi, haftalk ders yUkU sinirni asan teorik dersler ve diger faaliyetler



icin &denir. Kismi statide bulunanlar daohil &gretim elemanlarina normal érgin 6gretimde en
¢ok yirmi saate kadar, ikinci 6gretimde ise en ¢ok on saate kadar ek ders Ucreti ddenir. Bir
Ogretim elemani hem normal érgun &gretimde, hem de ikinci dgretimde gorev aliyorsa en
cok otuz saate kadar (20 saati normal 6gretim, 10 saati ikinci &gretim icin olmak Uzere) ek
ders Ucretfi 6denir. Ders yUklerinin famamlanmasinda ve ek ders Ucretinin hesaplanmasindag,
Oncelikle normal érgin 6gretimde verilen ders ve faaliyetler dikkate alinir.

Teorik dersler disindaki faadliyetlerin haftallk ders yUkionin tamamlanmasindan sonraki
kismi ek ders Ucretinin hesabinda dikkate alinir. Ancak, haftalk ders yUkunin tamamlanmasinda
ve ek ders Ucretinin hesabindag, teorik dersler disindaki fadliyetlerin haftalk en fazla on saatlik
kismi dikkate alinir, toplam on saati asan kisim igin ek ders Ucreti 6denmez.

Yaz ve yariyll tatillerinde yUrUtilen egditim-6gretim fadliyetlerinde ders yUki zorunlulugu
aranmaksizin; sadece normal 6rgun Ogretimde gdrev alan &gretim Uyelerine en ¢ok 30
saate, ogretim goreviileri 32 saate, hem normal &rgin ogretim hem de ikinci &drefimde
gdrev alan &grefim Uyelerine de en fazla 40 saate, dgretim gorevlileri 42 saate kadar ek ders
Ucreti 6denebilir.

b) Ara sinavlar icin 6ngorilen yiukten dodan ek ders Ucretleri, yalnizca ara sinaviarin
veya ara sinav yerine gecen degerlendirmelerin yapildigi hafta icin &denir. Ek ders Ucretinin
hesabinda, bir yarylda bir ders icin yapilan ara sinaviarin en fazla dérdu dikkate alinr ve
asan kismi icin ek ders Ucreti 6denmez.

c) Egitim programlarinin veya derslerin blok halinde uygulandi§i durumlarda, faaliyetler
bir yaryllk sUreye yayilarak ek ders yiku hesabi yapilir.

¢) Tip Fakiltelerinin 4, 5 ve 6 nal siniflar, konservatuvar, yabanci dil, resim-is, beden
eQitimi ve spor, muzik eg@itim programlari, laboratuvar, stqj, uygulamall dersler ve tibbi ve
cerrahi  klinik uygulomalar, bitirme Odevi, bitirme projesi, diploma projesi ve benzeri
calismalar hari¢c olmak Uzere, ayni ders veya fadliyet birden fazla 6gretim elemani tarafindan
yUritiliyorsa dersin veya fadliyetin haftalk ders yukio ve ek ders saatleri goérev alan
OQretim elemanlarina bolinerek hesaplanir.

d) Egitim-6gretim niteliine goére siniflarin - asin kalabalk olmasi  ve/veya fiziksel
olanaklarin  yeterli olmamasi nedeniyle teori ve/veya uygulamadan olusan bir ders, ilgili
BoIUm Bagkaninin  Gnerisi ve ilgili Yonetim Kurulunun kararn ile birden fozla sube halinde
acllabilir. Bu tokdirde, ayrnt ayri vermeleri kaydiyla, bu dersleri veren &gretim elemanlarinin
her birine dersin &gretim programindaki haftalk teorik ve uygulama saati ders yUkU ve ek ders
saatfi olarak aynen uygulanir.

e) Egitim programlarinin uzaktan editim yontemi ile yapimasi durumundo, faaliyetler
es deger haftalk ders yUkU hesabi yapilarak degderlendirilir.

f) Ogretim elemanlarina gegici gérev, sevk, rapor ve izinli olmalari gibi nedenlerle
haftalk  ders programinda belirtilen gin, saat ve vyerde ders verme godrevlerini yerine
gefirememeleri halinde anilan mazeretlerin  bitiminden sonra vermek istedikleri dersler ve
yurttilen fadliyetler icin,  Y&netim Kurulunun ders programlarinin  tespitinde takip  ettigi
prosedire goére haftalk ders programinda yapacad dedisiklik netficesinde belirlenen tarihteki
hafta esas alinarak (2914 sayili Kanunun 11 inci maddesindeki ek ders Ucreti 6denebilecek
ders saati sinrrlart iginde kalmak ve anilan maddenin son fikrasi hUkmine gore herhangi bir
fazla 6demeye yol agmamak Uzere) ek ders Ucreti Odenir. Bos gecen derslerin, mifredat
programinda degisiklik yapiimaksizin ilgili 6gretim elemani yerine bir baska odretim elemani
tarafindan telafi edilmesi halinde, ek ders Ucreti bu dersleri filen ve bizzat veren 6Jretim
elemanina (2914 sayl Kanunun 11 inci maddesindeki ek ders Ucreti édenebilecek ders saati
sinirlari icinde kalmak kaydiyla) ddenir.

g) Hafta ve bayram ftatil, yariyl ve yaz ftdtillerinde veya normal calisma saatleri
disinda  yUriUtilen uzmanlk alan dersleri, tez danismanhid, ara sinavlarla ilgili faaliyetler icin
zamlh ek ders Ucreti denmez.

Sinav Ucreti



MADDE 4 - Dersi veren &gretim elemaning, her ders i¢in ayri ayri olmak Uzere, yariyil
ve yilsonu genel sinav ddnemlerinde her 50 &grenci igin 300 gbsterge rakaminin memur aylik
katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutar kadar sinav Ucreti édenir. OJrenci sayisinin gdz
6nine alinmasinda kisurlar tama iblag edilir ve 500 6Jrenciden fazlasi dikkate alinmaz. Ara
sinavlar ve buUtinleme sinavlari icin sinav Ucreti ddenmez.

Sinavin dersi veren &dretim elemani tarafindan yapilmamasi halinde sinay Ucreti ddenmez.

Diger hususlar

MADDE 5- Haoftalk ders yUkionon famamlanmasinda ve ek ders Ucretinin
hesaplanmasinda  srrasiyla;  normal  &érgin  &gretimde  verilen teorik dersler ve diger
fadliyetler, daha sonra ikinci &dretimde verilen teorik dersler ve diger faaliyetler dikkate alinir.

2547 sayilh Kanununun 40 inci maddesinin (a) bendi uyarinca goéreviendirilen &gretim
elemanlarinin  ders yUklerinin  tamamlanmasinda ve ek ders Ucretlerinin - hesaplanmasindg;
sirasiyla  badh bulunduklar  fakiUlte veya yiksekokulda normal &rgin Ogretimde verdikleri
ders ve diger fadliyetler ile gorevlendirildikleri yuksekdgretim kurumlarinda normal 6rgin
Ogretimde verdikleri ders ve dider faaliyetler daha sonra bagh bulunduklan fakilte veya
yuksekokulda ikinci &Qgretimde  verdikleri ders ve diger faaliyetler ile gorevlendirildikleri
yuksekdgretim kurumlarinda ikinci  dgretimde verdikleri ders ve faaliyetler dikkate alinir.



