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YONERGE

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
ENGELLi OGRENCI BiRiMi YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (I) Bu Yonerge, Karadeniz Teknik Universitesi Saglik, Koltdr ve Spor Daire
Baskanligi binyesindeki Engelli Ogrenci Biriminin calisma usul ve esaslarini diizenler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Karadeniz Teknik Universitesi Saglik, Kolttr ve Spor Daire
Baskanligi biunyesindeki Engelli Ogrenci Biriminin gdrev ve faaliyet alanlarina iliskin hikimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Ydénerge; 01.07.2005 tarihli ve 5378 sayil Ozirliler ve Bazi Kanun ve
Kanun HUkmUnde Kararnamelerde Degisiklk Yapimasi Hakkinda Kanunun 15, maddesi
cercevesinde, 14.08.2010 gin ve 27672 Sayli Resmi Gazetede yaymlanarak yUrirlige giren
“Yiksekdgretim Kurumlart Ozirliler Danisma Koordinasyon Yénetmeliginin 11 ve 12. maddelerine
gore hazirlanmistir. (Adi gegen yonergede gecen “engelli”, yonetmelidin 4 (c) bendinde belirtilen
“6z0rly” terimi yerine kullanimaktadir. ilgili maddede 6zirli 8drenci, “DoJustan veya sonradan
herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini ¢esitli derecede
kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama ve gunlik gereksinimlerini karsilama
guclUkleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan
yUksekogrenim dgrencisi” olarak tanimlanmaktadir.)

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

(a) Akademik Birim: Karadeniz Teknik Universitesine bagl fakllte, enstitl, yuUksekokul ve
meslek yUksekokullarini,

(b) Akademik Birim Yoénetim Kurulu: Karadeniz Teknik Universitesine bagl fakulte, enstitd,
yUksekokul, meslek yUksekokullari yénetim kurulunu,

(c) Birim: Karadeniz Teknik Universitesi Engelli OJrenci Birimini,

(¢) Daire Baskan(ig): Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskan(ig)n,

(d) Engelli Ogrenci: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle, bedensel, zihinsel,
ruhsal yasama uyum saglama ve gunluk gereksinimlerini karslama guglikleri olan ve korunma,
bakim veya rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiyac duyan dgrenciyi,

(e) Engelli Ogrenci Akademik Danismani: Karadeniz Teknik Universitesine bagll her bir
fakUlte, enstity, yUksekokul ve meslek yUksekokullarinda gérevlendirilen 6gretim elemanini,

(f) Rektér(uk): Karadeniz Teknik Universitesi Rektor(IUg)ong,

(9) Senato: Karadeniz Teknik Universitesi Senatosunu,

(§) Yonetim Kurulu: Karadeniz Teknik Universitesi Yénetim Kuruluny,

ifade eder.



iKiNCi BOLUM
Engelli Ogrenci Birimi ve Birimin Gérevleri

Engelli Ogrenci Birimi

MADDE 5- (I) Engelli Ogrenci Birimi, Karadeniz Teknik Universitesinin egitim - &gretim
islerinden sorumlu Rektér Yardimcisi baskanliginda ve sorumlulugunda, Daire Baskanhd bunyesinde
gorevini yuritir. Universite bUnyesindeki diger tUm daire baskanlklariyla ve engelli 6grenci
akademik danismanlariyla esgudim igerisinde calisir.

Engelli Ogrenci Biriminin gorevleri

MADDE 6- (1) Engelli Ogrenci Biriminin gdrevleri sunlardir:

(a) YUksekogretim programlarini kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit eder,
kaydi yapllan engelli égrencilerin dgrenimlerini sUrdurdukleri sirada Universitedeki olanaklara ve
hizmetlere esit erisimini saglamaya yonelik ¢alismalar yapar.

(b) Engelli 6grencilerin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bicimde
Ogretim programlarini dizenlemek igin arag-gere¢ temini, 6zel ders materyallerinin hazirlanmasi,
ders ge¢me ve sinav kosullarinin hazirlanmasina yénelik ¢calismalart planlar, uygulamayi izler ve
deg@erlendirir.

() Universite &grencilerine ve akademik/idari personeline bilgilendirme ve farkindalik
olusturmak amaciyla seminer, konferans ve benzeri etkinlikler dizenler.

(¢) Akademik Birimler arasinda sekretarya hizmetlerini yOrUtor.

(d) Engelli 6grencilerin ihtiyac ve sorunlarini iletmelerine olanak taniyan ilgili birimle
iletisimine de imké&n veren bir web sitesi olusturur.

(e) Engelli 6grenciler, engelli akademik ve idari personel ile genel sorunlar ile ilgili toplantilar
duzenler.

(f) Universite calisanlarinin ve &gdrencilerinin engelli bireylere karsi olumly, yapicl ve
hosgorilu tutum gelistirmelerini tesvik eden etkinlikler ve bilgilendirici dokimanlar dizenler.

(9) Universite yerleskesinin ve yerleskede bulunan yapilar ile acik alanlarin engelli dgrenciler
icin ulasilabilir olmasini saglamaya yoénelik ¢alismalar yapar.

(&) istihdam olanaklari ve mekanlara iliskin konularda engelli grencilere bilgi verir.

(h) Engelli 6grencilerin  ozellikle akademik yonden kendilerini - gelistirebilmeleri igin
Universitemizde gergeklesecek faaliyetlerden faydalanmalari ve 6grenci topluluklarinda aktif gbrev
almalarini tesvik eder.

() Engelli Ogrenci Birimi tarafindan gerceklestirilen tim faaliyet ve calismalarin kayit altina
alinip raporlandiriimasini saglar.

UCUNCU BOLUM
Engelli Ogrenci Biriminin isleyisi ve Calisma Esaslari

Engelli Ogrenci Birimi

MADDE 7- (1) Engelli Ogrenci Birimi, Daire Baskanligi bunyesinde gérevli Sube Midiry ve
Birimde gorev alan idari personel ile faaliyetlerini yUrotor.

(2) Engellii Ogrenci Birimi personelinin gérevleri sunlardir:

(a) Birimi temsil etmek ve birim faaliyetlerini yUritmek,

(o) Universitede kayith engelli 6grencilerle ilgili verileri tutmak,

(c) Resmi evraklari arsiviemek,

(¢) Danisma hizmeti talep eden 6drencilere ydnlendirmeler yapmak,

(d) ilgili birimlerle (ic ve dis paydaslar) koordinasyon saglamak,

(e) Gerektiginde farkl disiplinlerde calismalar yapan akademisyenlerle goéris alis verisi
yaparak, etkinliklere (seminer ve benzeri) davet etmek,



(f) Amirince verilen mevzuatlarla belirlenen goérevleri tam ve zamaninda yapmak,

(9) Toplanti tutanaklarini tutmak ve dizenlemek,

(§) Birimin ic ve dis yazismalarini dUzenleyip, takip etmek,

(h) Engelli 6grencilerin sikdyet, istek ve 6nerilerini kabul edip gerekli islemleri gerceklestirmek.

Engelli Ogrenci Komisyonu

MADDE 8- (1) Engelli Ogrenci Komisyonu; Daire Baskanligindan sorumlu Rektér Yardimcisi
baskanliginda, Daire Bagskani, engelliik alaninda uzmanlasmis veya 6zel egitim alanina yakin
alanda uzmanlasmis bir 6gretim eleman, Daire Baskanhiginda gérevli Sube Mudiry ile Engelli
Ogrenci Biriminden sorumlu personelden olusur.

(2) Engelli Ogrenci Komisyonu, Universitede &drenim goéren engelli dgrencilerin ve
personelin ihtiyaglari dogrultusunda yapilacak fiziksel, akademik ve psiko-sosyal dizenlemelerle
ilqili stratejileri belirler.

(3) Komisyon, gorusUlmesi gereken gindem olmasi halinde salt ¢cogunlukla toplanti yapilir.
Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Engelli Ogrenci Komisyonun goérevleri

MADDE 9- (1) Komisyon asadidaki gorevleri yUritir:

(a) Engelli 6grencilerin 6grenim hayatlarini desteklemek 6grenim ve egitim sireclerine tam
katilimlarini saglamak amaciyla sorunlari belirlemek, ¢6zime yénelik gerekli planlamalari yapmak,
politika ve stratejileri Uretmek.

(b) Engelli 6grencilerin, Universite yasaminda karsilasabilecekleri ulasilabilirlik ve erisebilirlik
sorunlarina ¢6zUm Uretmek.

(c) Engelli 6grencilerin editim arag ve gerecleri, ders materyalleri, ders gecme ve sinav
kosullarinin hazirlanmasina ydnelik standartlar olusturmak.

(¢) Universite yerleskesinin engellilere gére dizenlenmesine iliskin yapilanmalari takip etmek
veya ettirmek.

(d) Komisyonda alinan kararlarin akademik ve idari birimlere duyurusunu gerceklestirmek.

(e) Engelli 6grenci temisilcilerini koordine etmek ve toplantilar yapmak.

Engelli Ogrenci Temsilcisi
MADDE 10- (1) Birim tarafindan tespit edilen ve Universitedeki engelli éJrenciler tarafindan
kendi aralarinda iki yil sire ile Engelli OFrenci Temsilcisi segilir.

Engelli Ogrenci Akademik Danismani

MADDE 11- (1) Akademik birimlerdeki engelli 6drencilerin ihtiyaclarinin karsilanmasi icin
tercihen engellilik alaninda bilgi sahibi ve deneyimli, ilgili alanda uzmanlasmis bir égretim elemani
Akademik Birim Yénetim Kurulu tarafindan Uc yil sire ile Engelli Ogrenci Danismani olarak
gorevlendirilir. Engelli égrencilerin sorunlarini takip eder ve ¢6zUmlemek icin gerekli ¢alismalari
yapar. Engelli OFrenci Danismanlarinin gérevlerini gerceklestirmeleri icin destek vermek Uzere
Engelli Ogrenci Birimine karsi sorumludur.

MADDE 12- (I) Karadeniz Teknik Universitesi Engelli OJrenci Biriminin intiyac duyacadi ézel
egitim uzmani, &zel egditim konusunda uzmanlasmis psikolog, gerekli akademik ve idari personel
gorevleri gbz 6nine alinarak Rektérluk tarafindan saglanir.



DAORDUNCU BOLUM
Son HUkUmler

HUkom bulunmayan haller

MADDE 13- (I) Bu Yonergede hikmU bulunmayan hallerde, 14.08.2010 tarih ve 27672 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yUrirlige giren “YUksekdgretim Kurumlari Engelliler Danisma ve
Koordinasyon Yénetmeligi” hikumleri ve ilgili diger mevzuat htkimleri ile YOK kararlar, Universite
Senatosu ve Universite Yénetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yururlukten kaldirilan Yoénerge
MADDE 14- (1) Universite Senatosunun 09.12.2011 tarihli ve 242-2 sayili karari ile kabul
edilen “Karadeniz Teknik Universitesi Engelsiz Universite Yénergesi” yurirlukten kaldiriimigtir.

Yiriorlok ve yiritme

MADDE 15- (1) Bu Yénerge, Universite Senatosunca tarafindan kabul edilip ilan edildigi
tarinte yorirlUge girer.

(2) Bu Ydénerge hukiUmlerini Universite Rektéri yoritor.



