
 

Kalite Politikası 

 

BİRİM YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI 

 

 Üniversitemizin Stratejik Planı doğrultusunda hedeflediği kalite güvence sistemi 

içerisindeki ilkeleriyle idari sürdürülebilirliği sağlayarak işletilmeyi amaç edinen 

kurumsal yönetim sistemi politikasını benimsemeyi,  

 Sağlık hizmeti kalitesini arttıracak biçimde milli, manevi, kültürel ve insani değerlere 

saygılı, nitelikli sağlık teknikerleri yetiştirme amacıyla birimin yönetimsel faaliyetlerini 

bütüncül bir yaklaşımla planlamayı, uygulamayı, kontrol etmeyi, değerlendirmeyi, 

iyileştirmeyi ve sürdürülebilmeyi sağlamayı, 

 Kaynaklarını etkili ve verimli kullanmayı, 

 Yürüttüğü yenilikçi yönetim anlayışıyla şeffaflık ve hesap verilebilirliği esas almayı, 

 Faaliyetlerinde insan odaklı objektif yaklaşımı benimseyerek alınan kararlarda liyakat 

esasına uygun davranmayı, 

 Başta öğrenci ve personeli olmak üzere tüm paydaşlarına mevzuata uygun ve eşit 

hizmet sunmayı,  

 Toplumsal, çevresel ve sosyal sorumluluk ilkeleri ile bilimsel ve sosyal faaliyetlerini 

toplumun gereksinimlerini gözeterek insana, hayvana, çevreye duyarlı ve etik ilkelere 

sadık kalarak planlamayı sağlayan bir yönetim sistemi oluşturmayı benimser. 

 


