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Meslek Yuksekokulunda degisim yonetimi; ic ve dis cevrede meydana gelen gelismelere
uyum saglamak, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve idari sureglerin etkinligini artirmak amaciyla
sistematik ve planh bir yaklagimla yarutiimektedir. Degisim yonetim modeli, kalite glvence sistemi
ile entegre sekilde yapilandiriimistir.

1. Degisim ihtiyacinin Belirlenmesi
Degisim ihtiyaci;
e icve dis paydas geri bildirimleri (anketler, toplantilar),
e Performans goéstergeleri,
e ¢ degerlendirme ve 6z degerlendirme raporlari,
¢ Mevzuat degisiklikleri,
¢ Akreditasyon ve kalite glvence suregleri
aracihigiyla belirlenmektedir.
2. Planlama ve Karar Alma Siireci

Belirlenen degisim ihtiyaglari, ilgili komisyonlar ve kurullar tarafindan degerlendirilerek
planlanmaktadir. Degisim énerileri;

¢ Yiksekokul Kurulu,
e YOnetim Kurulu

tarafindan goérusulmekte ve karara baglanmaktadir. Sureclerde katilimcilik, seffaflik ve kurumsal
mutabakat esas alinmaktadir.

3. Uygulama Sureci
Onaylanan degisiklikler;
e Akademik ve idari birimler,
e Komisyonlar ve ¢alisma gruplari

araciligiyla uygulamaya gecirilmektedir. Uygulama surecinde gorev, yetki ve sorumluluklar yazili
olarak belirlenmekte, paydaslar bilgilendiriimektedir.
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4. izleme ve Degerlendirme
Uygulanan degisikliklerin etkisi;
o Performans goéstergeleri,
¢ Anket sonuclari,
e lzleme raporlari
araciligiyla diizenli olarak takip edilmektedir. izleme sonuglari ilgili kurullara raporlanmaktadir.
5. lyilestirme ve Kurumsallagma

izleme ve degerlendirme sonuglarina gore gerekli iyilestirmeler yapiimakta; basarili uygulamalar
kurumsal sureclere entegre edilerek slreklilik saglanmaktadir. Degisim yonetimi, kisilere bagh
olmaktan cikarilarak kurumsal bir yapi haline getirilmistir.

6. iletisim ve Paydas Katilimi

Degisim surecinde paydaslarin bilgilendiriimesi ve slrece katilimi; toplantilar, duyurular ve yazil
bildirimler aracihgiyla saglanmaktadir. Bu yaklagim, degisimin benimsenmesini ve kurum kultartiine
yerlesmesini desteklemektedir.
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