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Birim Adi

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Alt Birim Adi

IDARI ISLER BIRIMi / OGRENCI ISLERI

Hassas Gorevler

Hassas Gorevi olan Personel

Risk Diizeyi (Risk duzeyi
gOrevin ve belirlenen
risklerin durumuna gére
Yuksek, Orta veya Duglik
olarak belirlenecektir.)

Riskler (Goérevin
Yerine
Getirilmemesinin
Sonuglari

Prosediirii (Alinmasi Gereken
Onlemler ve Kontroller)

Ders ve sinav
programlarinin
hazirlanmasi ve
zamaninda dgrenci ve
akademik personele ilan
edilmesi

Dr. Ogretim Uyesi Selcen UZUN DURAN
(Bolum Baskani)

Ogr. Gor. Dr. Didem SARIMEHMET (Bélim
Baskan Yrd.)

Ogr. Gér. Halime DINCOGLU
(B6lum Baskan Yrd.)

Isil DUMAN

Sevil POLAT
(Ogrenci Isleri Sorumlusu)

Yiksek

itibar kaybi, glivensizlik,
sikayet

Ders ve sinav programlari egitim-
Ogretime baslamadan en ge¢ bir
hafta &énce hazirlanmali ve okul
panosunda ve web sitesinde ilan
edilmelidir.




Ogrenci disiplin
sorusturmalari

Dr. Ogretim Uyesi Selcen UZUN DURAN
(B6lum Bagkani)

Ogr. Gor. Dr. Didem SARIMEHMET (Bélim
Baskan Yrd.)

Ogr. Gor. Halime DINCOGLU
(Bolim Baskan Yrd.)

Isil DUMAN
Sevil POLAT

(Ogrenci Isleri Sorumlusu)Disiplin Kurulu
Uyeleri

Yiksek

Yasalara aykirilik,
disiplinin bozulmasi ve
su¢ oraninin artmasi

Disiplin sorusturmalarinin nasil
yapilacagi ile ilgili prosedlr
hazirlanmahdir.

Hazirlayan Onaylanan
Adi Soyadi Mehtap KELES VURAL Adi Sovad| Prof. Dr. Nurhan GUMRUKCUOGLU
(Yiksekokul Sekreteri) y Mudur
imza

imza




