
 

 

 



Memur, kurumundan aldığı İlişik 

Kesme Formu ve Maaş Nakil 

İlmuhaberi Formunu göreve 

başlama dilekçesinin ekinde 

atandığı birime, Genel Sekreterlik 

emrine atanmış ise, Personel 

Daire Başkanlığına verir.

AÇIKTAN VEYA NAKLEN ATANAN PERSONELİN GÖREVE BAŞLAMA İŞ AKIŞI

AKIŞ.28/1 

26.03.2021

Memur 

15 gün içinde 

görevine başladı 

mı?

Açıktan veya naklen 

atanan memurun 

kararnamesi Personel 

Daire Başkanlığı 

tarafından ilgili birime 

gönderilir. 

Atanan memurun 

Kanun’da belirtilen 

sürede görevine 

başlamadığı 

Personel Daire 

Başkanlığına 

bildirilir.

İlgili birim naklen veya açıktan 

atanan memurun görevine 

başladığını Personel Daire 

Başkanlığına, Mali işlemler 

Birimine ve Taşınır Kayıt 

Yetkilisine bildirir.

Memur maaş ödemelerine 

esas teşkil eden Aile Bildirimi 

Formunu ve birimin maaş 

ödemelerinin yapıldığı 

bankada açtırdığı hesap 

numarasını Mali İşlemler 

Birimine verir.

Yazı işleri biriminden görevine 

başlayan memura Kamu 

Görevlileri Etik Sözleşmesi 

imzalatılarak, bir nüshası 

kendisine verilir, bir nüshası 

açılan özlük dosyasına 

konulur.

Memura, Personel Daire 

Başkanlığından Personel 

Kimlik Kartı, bankadan 

binaya girişleri için 

Kampuskart, İdari ve Mali 

İşler Daire Başkanlığından 

Araç Giriş Kartı alması 

gerektiği bilgisi verilir.

Çalışma odası gösterilir. 

Taşınır ve diğer ihtiyaçları  

imkanlar ölçüsünde 

karşılanır.

Bir yönetici 

rehberliğinde 

birimdeki personele 

tanıtılır.
 


