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BiRIM YONETICiSi SUNUSU

Bilimsel arastirmalara destek olmak icin bilgi kaynaklari cesitliliginden faydalanarak

arastirmacilarimiza en iyi sekilde hizmet sunmaya c¢alismaktayiz.

Akademik dizeyde verilen kutlphanecilik biliminden faydalanarak, bilimsel verileri takip
ederek, bilgiyi; Gstin hizmet anlayisina uygun bir sekilde, arastirmacilariyla buttnlestirmeye

yonelik hedefler edinmekteyiz.

Bu baglamda; Kiutiphane ve Dokumantasyon Daire Baskanhdi 2019 Yili Faaliyet
Raporunda, yetki, gorev ve sorumluluklarimiz gergevesinde verdigimiz hizmetler ile ilgili

ayrintili bilgilere yer verilmistir.

Sundugumuz hizmetler amag ve hedeflerimiz dogrultusunda belirlenmis olup bu rapor;
yillik faaliyetler, gelismeler ve performans konusunda istatistiki veriler araciligiyla netligi

saglamigtir. Ayrica tum oneri ve tedbirler bu raporda verilmigtir.

Yakup KOMAR

Daire Baskani
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|- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Universite ve cevresinden gelen bilgi ihtiyaglarini kargilamak icin arastirmacilar
gereksinimleri dogrultusunda bilgi ve belgeyi cagdas bilgisayar ve ag teknolojilerini
kullanarak hizli ve ekonomik bir sekilde sunmak ve arastirma faaliyetlerinde aktif olarak
hizmet vermektir.

Vizyon

Bilgi kaynaklarinin sunumu, erisimi ve kullanima hazir hale getiriimesi yéntinde en etkin ve
en guncel calismalar yuratmek icin belirledigimiz hedeflere bagh kalmaktayiz.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

07.10.1983 tarih ve 124 sayili Yiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekogretim Kurumlarinin
idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin 7. Bolim, Yiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilati ve Gorevleri, Madde 26-9'de Universite idari Teskilati, Kiitiiphane
ve Dokimantasyon Daire Baskanlhdi olarak yeralan ve Madde 33'de Kuitliphane ve
Dokumantasyon Daire Baskanlhiginin gorevlerinin siralandigi hukimlere dayali yetki.

11.04.2014 tarihli, 257 sayili senato toplanti tutanagi ile Kitliphane Yonergesi guncellenerek
kabul edilmigtir.

C- idareye iligkin Bilgiler

Tarihge

Universitemizin Kanuni Kampusi dahilindeki fakiltelerde ve bélimlerde bulunan bélim
kutiphaneleri, Mayis 1986'da Kutiphane ve Dokimantasyon Dairesi Bagkanligi'nda
birlestirilerek Merkez Kutiphanesi haline getirilmistir.

Karadeniz Teknik Universitesi Senatosu'nun 05.02.1988 giin ve 74/1 sayili karari ile Merkez
KUtiphanesine "Faik Ahmet Barutcu Kitiphanesi" adi verilmigtir.

Gorev

KTU kittiphanesinin gerekli her turli hizmetlerini kargilamak.

Baski, film, videobant, mikrofiim gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama ¢alismalari yapmak.

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Kullaniciya sunulan hizmetlerin surekliligini, denetimini, standardizasyonunu saglamak.
Katuphanecilik alanindaki gelismeleri izlemek, bu gelismeleri kitiphane ile batinlestirmek.

Sorumluluklar

Karadeniz Teknik uUniversitesi Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Bagkanhgi,
yuksekdgretimin amaci dogrultusunda; egitim-6gretim ve arastirma ihtiyaclarini kargilamak
Uzere her turli basih ve elektronik bilgi kaynagini saglayarak, kutUphanecilik kurallari
cercevesinde duzenleyerek kullanicilarin hizmetine sunmak.
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1- Fiziksel Yapi

5|Sayfa



Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi 2020 Birim Faaliyet Raporu

1.2 Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhg: Kapali Alanlarin Dagilimi (¥)

iDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI ARASTIRMA ALANLARI
. . . . . KUTUPHANE
AKADEMIK IDARI DERSLIK AMFI LABORATUVARLAR (Okuma Salonu)
Egitim Labor. Tematik Labor.
Mekan Mekan Mekan Mekan Mekan
Sayisi e Sayisi e Sayisi e Sayisi e Mekan m2 Mekan m2 Sayisi e
Sayisi Sayisi
3 128 12 1872 9 3155

1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi
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1.4. Tasitlar

1.5- Sosyal Alanlar

1.5.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar(*)

1.5.2 Egitim ve Dinlenme Tesisleri / Misafirhaneler (*)

1.5.3 Ogrenci Yurtlar (¥)
1.5.4 Lojmanlar (*)

1.5.5 Spor Tesisleri

1.5.6 Kongre ve Kiltur Merkezleri/Gok Amach Salonlar (*)

1.6- Hizmet Alanlari

1.6.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlar (*)

Akademik Personel Calisma
Odasi

idari Personel Calisma Odasi

Toplam

1.6.2 Kiitiiphane Hizmet Alanlar (*, **)
Sayisi (Adet)

Bagimsiz Calisma Salonu

Sayisi(Adet)

Alani(m?)
128

1872
2000

Bagimsiz Calisma Salonu (-2)

Bilgi Tarama Odasi

Kitap Salonu

Osman Turan TAK

Referans Salonu

Sureli Yayinlar Salonu

Sureli Yayinlar Argivi

Tezler Odasi

Yeni Gelen Kitaplar Bolimi

Katiphane ici diger alanlar

Toplam

1.7 Hastane Alanlari (*)

B PR R R RPRREPRRE R R

=
=

Alani (m?)

536
676
66
600
62,7
201,4
115
768
56
140
918,9
4140

Kullanan Sayisi (Kisi)
6

23
29

Kapasite (Kisi)

385
315
23
20
25
92
82
4
5
86

1037
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2- Orgiit Yapisi

DAIRE BASKANI

YAKUP KOMAR

———

SEKRETERLIK-YAZI ISLERI

REFERANS BIRIMI

SUBE MUDURU SUBE MUDURU

SUBE MUDURU

AHMET YILMAZ SEDAT OLCA

MERAL TELATAR

a L L L |
UTUPHANELERAR SURELI . . . _ _ _
- . YARDIMCI A TASINIR KAYIT 5 "
ODUNC VERME GUVENLIK 0 i ODUNC VERMH BILGI TARAMA YAYINLAR/E- SATIN ALMA KONTROL SAGLAMA OSMAN TURAN SURELI YAYINLAR OKUMA -
- - HIZMETLER i KAYNAKLAR o e TEZLER ODASI ORI CILTHANE KATALOGLAMA
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Baskanligimizin bilisim sistemleri ve bilisim faaliyetleri su sekildedir:

EBYS: Kurum i¢i yazigmalarda, is ve bilgi akisinda Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS) kullanilmaktadir.

E-Biitce: Maliye bakanlig1 Mali Kontrol Genel Miidiirliigli tarafindan gelistirilmis e-Biitce’de
bagkanligimizin biitce Odenek durumu ve yil i¢inde yapilan biitce islemleri takip ve
degerlendirme islemleri yapilmaktadir.

Kamu Bilgi Sistemi: Tasinir mal islemlerini kapsamaktadir. Tiim taginirlarin demirbas, takip,
diistim, devir ve yilsonu iglemleri bu sistemde yapilmaktadir.

Yordam Kiitiiphane Otomasyon Programi: Koleksiyonda bulunan basili kaynaklarin
kataloglama, smiflama ve 06diing verme islemleri bu program {izerinden yapilmaktadir.
Otomasyon programina yapilan bu veri girisleri ile kullanicilar materyaller hakkinda ayrintili
bilgiye erisebilmektedir. Ayni zamanda bu program araciligl ile e-kitaplara da erisim
saglanmaktadir.

Libref RFID Sistemi: Yordam Otomasyon Programi ile entegre c¢alisan bu sistemde;
kullanicilar ~ self-check cihazi ile kendi kendilerine de Odiing-iade islemlerini
yapabilmektedirler. Ayrica koleksiyonun belirlenmesi asamasinda yapilan sayim islemi i¢in
ve Kkiitliphane icindeki raflarda ulagilamayan kayip yayinlarin aranmasi ve bulunmasi
asamasinda da bu program kullanilmaktadir.

Kiitiiphane koleksiyonundaki yayinlardan herhangi biri i¢in 6diing islemi yapilmadan izinsiz
cikislarin belirlenmesinde de kullanilmaktadir.

Kamera Giivenlik Sistemi: Kiitiiphane 7/24 kameralar tarafindan izlenmektedir.

Kap1 Giivenli Turnike Sistemi: Kiitiiphane giris-¢ikislarin kontroliinii saglamak i¢in
kullanilmaktadir.

Kapr Turnike Barkod Sistemi: Karti olmayan misafir kullanicilarin kiitiiphane
kaynaklarindan yararlanabilmesi i¢in misafir giris ¢ikis barkodu vermektedir.

3.1 Kullanilan Biligim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adi Kullanici Sayi
Harcama Yénetim Sistemi (HYS) 1
Mali isler Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 2
Elektronik Belge Yoénetim Sistemi 2

Yonetim isleri

Egitim igleri
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3.2 Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)

Cinsi Kullanimda Olan
o Egitim Aragtirma  Depoda Toplam
Ida&ﬁent\)agll Amagh Amaglhi bulunan P
(Adet) (Adet)
Yazilim (Hazir program, 1 > 3
lisans gibi)
Masa Usti Bilgisayar 104 143
Tasinabilir (Dizustu)
o 2 2
Bilgisayar
3.3 Kutuphane Kaynaklar (*)
Kitiuphane Kaynaklar
Bolimiui Kitap Periyodik Elektronik Yayin Digerleri TOPLAM
(Basili Yavin . : (cd ve
kitap) (BasmyDergi) e-kitap e-dergi dvd)
Tip 6.616 185 175.842 5.552 188.900
Fen Bilimleri 26.385 478 432.453 8.971 474.585
Sosyal Bilimler 15.811 173 3.254.039 16.791 3.288.816
Digerleri 74.127 2.160 55.636 15.281 1.975 150.117
TOPLAM 122.939 2.996 3.917.970 46.595 1.975 4.092.475
3.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Egitim  Arastirma Cinsi idari Egitim Aragtirma
Amagch Amagch Amagch Amach Amagch Amach
(Adet)  (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akilli Tahta Faks 1
Projeksiyon 1 Fotograf mak.
Slayt makinesi Kameralar 18
Tepegtz Televizyonlar 1
Episkop Tarayicilar 1
Barkot Okuyucu 7 Muizik Setleri
Baski makinesi Mikroskoplar
Fotokopi makinesi 1 DVD’ler 248
Optik Okuyucu Glc¢ Kaynagi 9
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4- insan Kaynaklari(*)

4.1 Akademik Personel

Yillar itibanyla
2018 2019 2020
Profesor
Docgent
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Uyeleri Toplami
Ogretim Gérevlisi _ 6 6
Okutman 1 g 2 g 2
Cevirici ° 3 ® %
Egitim-Ogretim Planlamacisi 38 38
Uzman 4
Arastirma Gorevlisi
Ogretim Uyesi Digindaki Akademik Personel
Toplami
Genel Toplam

4.2 Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

4.3 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.4 Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

4.5 Birimler Diizeyinde Ogretim Elemani Sayilar

4.6 Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

4.7 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yag 26-30 Yag  31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 4 1
Yiizde %17 %66 %17

4.8 idari Personel

Hizmet Siniflan

Kadrosu Biriminizde Bulunup
ayni zamanda Biriminizde

13/b-4 ile Biriminizde

Gorevlendirilen Personel

Caligan Personel Sayisi Sayisi
Genel idari Hizmetleri 14 6
Teknik Hizmetleri Sinifi 2
Saglk Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 1
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4.9 idari Personelin Egitim Durumu

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu

ikdgretim Lise On lisans Lisans Yuksek L.. ve
Kisi Sayisi Doktara
1 5 4 8
Yiizde %6 %28 %22 %45
4.10 idari Personelin Hizmet Siireleri
Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yil 4-6Yil 7-10Yil  11-15YIl 16 - 20 Yil 21 - Uzeri

Kigi Sayisi 1 2 1 14
Yiizde %6 %11 %6 %78

4.11 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yas  26-30Yas 31-35Yas @ 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 6 15
Yiizde %33 %67
4.12 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadrosu Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilar
Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel
Idari Personel 6 12 %33 %67
TOPLAM 6 12 %33 %67
4.13 Soézlesmeli Personel ve iggiler
isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gére)
Dolu Bos Toplam

Siirekli isgiler 9 9
Vizeli Gegici Isgiler (adam/ay)
Sozlesmeli Personel
Toplam 9 9
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4.14 Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2018 Yih 2019 Yih 2020 Yih

Akademik Personel 5 6 6

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

idari Personel 24 23 23

Sozlesmeli Personel

Siirekli isgiler

Siirekli isgiler (696 KHK) 10 9 9

TOPLAM 39 38 38

5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

5.1.2 Ogrenci Sayilar (*)

5.1.3 Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

5.1.5 Ogrenim Diizeyinde Program Sayilari

5.1.6 Yuksek Lisans ve Doktora Programlar (*)

5.1.7 Yabanci Uyruklu Ogrenciler(*)

5.1.8 Engelli Ogrenci Sayilari

5.1.9 Alanlarina gore 6grenci sayilari

5.1.10 Mezun Ogrenci Sayilari (2019-2020)

5.1.10.1 Kurulugsundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari
5.1.11 Yatay Gegis Sayilan

5.2 Saghk Hizmetleri

5.3 Sosyal Hizmetler

5.3.1 Barinma Hizmetleri

5.3.2 Beslenme Hizmetleri

5.4 Bilimsel Arastirma Faaliyetleri

5.4.1 2020 Yili BAP Proje Bilgileri(*)

5.4.2 2020 Yihinda Kabul Edilen ve Onceki Yillardan Devreden BAP Projelerinin
Birimlere Gore Dagilimi(*)

5.4.3 2020 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tiirlerine Gére Dagilimi(*)
5.4.4 2020 Yilhh Kurum Disi Proje Bilgileri

5.5 Kiltur Hizmetleri (*)

5.6 Bilgi islem ve Kiitliphane Hizmetleri

Kitiphane Kullanimi Odiing Verilen Kisi Sayisi
Odiing Verilen Kitap Sayisi Akademik Personel idari Personel Ogrenci
7.673 156 41 2350
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5.6.1 2020 Yili WEB Ziyaretgi Sayilari ve 2020 Yili Destek Talepleri

2020 Web Ziyaretgi Sayilari

Turkce Ingilizce Arapcga Rusca Toplam

122.195

2020 Diger Web Hizmetleri

Toplumsal Hizmetlere Ait Web Sitesi Ziyaretgi Sayisi

Mezun Sistemine Kayitli Mezun Sayisi

UYGAR' larin Web Ziyaretgi Sayisi

5.7 Spor Hizmetleri
5.8 Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri
5.9 Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler

5.10 Talep, Sikayet ve ihbarlar

CIMER/DENETLEME Aciklama
KURULU/REKTORLUK/BOLUM
Ogrenci Personel Diger
Sikayet 8 1 Pandemi dénemi kitap iade,

¢alisma salonu kapasitesi,

OYP, kitap istegi, tezleri 6dlic

Talep/Oneri/Bilgi 15 verme (sehir dis)
ihbar
TOPLAM 8 1 15

13|Sayfa




Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

2020 Birim Faaliyet Raporu

6- ic Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1.1 Duizenlenen Egitimler (Strateji Gelistirme D.B.)

6.1.2 Hazirlanan i¢ Kontrol Dokiimanlar

6.1.3 i Kontrol Standartlarina Yonelik Yapilan Galismalar (*)

*(Tdm Birimler)

KONTROL
ORTAMI

RiSK
DEGERLENDIRME

KONTROL
FAALIYETLERI

KONTROL
FAALIYETLERI

Standart 1: Etik
Degerler ve Durustluk

o Etik ilkeler giincellenerek WEB sayfasina konuldu.

Standart 2: Misyon,
Organizasyon Yapisi
ve Gorevler

e Unvan bazli (B8lim baskani, Daire Bagkani, Sube Mudiri, Memur
vb.) “gorev tanimi” teblig edildi.
¢ Organizasyon yapisi, guincellenerek duyuruldu.

Standart 3:
Personelin Yeterliligi
ve Performansi

e Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel
Sekreterlik tarafindan diizenlenen Memur Akademisi online egitim
programlarina personelin katilimi saglandi.

e 2020 yih icersinde Birimimizde gorevli 7 personel Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavina basvurmustur.
Standart 4: Yetki e Yetki Devri: Yetki devri yazili olarak yapildi.
Devri e imza Yetkisi: 2018 yiinda belilenen imza yetkileri devam

(Yetki Devretme,
imza Yetkisi)

etmektedir..

Standart 5: Planlama
ve Programlama

e 2019-2023 donemi stratejik plan icin, veri girisi dizenli olarak

yapiimaktadir.

Standart 6: Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendiriimesi

e  Birimimiz risk tespiti ve degerlendirme ¢alismalari

yapilmig/yapilmaktadir. Risk kayit formu Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi ile koordineli olarak olusturulmus ve riskler
raporlanmigtir.

Standart 7: Kontrol
Stratejileri ve

. Baskanligimizca belirlenen amag ve hedeflerin gergeklesmesini
engelleyecek riskleri, bu risklere karsi alinacak dnlemleri revize etmistir.

Yoéntemleri

Standart 8: e Baskanhigimizca riskler icin hazirlanan ydntemler hata payini
Proseddrlerin azaltacak sekilde uygulanmaktadir.

Belirlenmesi

Standart 9: Gorevler
Ayriligi

e 2020 yilinda mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi,

kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gérevleri mevcut personel arasinda
paylastirilarak, Satin Aima ve Bagis Komisyonu, Demirbas ve Sarf
Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu olusturuldu.

Standart 10:
Hiyerarsik Kontroller

e Yl icerisinde yapilan toplam 24 adet yazili talep, dneri, sikayet ve
ihbar incelenip gerekli cevaplar verildi.

Standart 11:
Faaliyetlerin
Surekliligi

e Baskanligimizca bilgi sistemlerine veri girisi yapan personelin
kullandig1 sisteme (e-butce sistemi, EBYS sistemi, ILL sistemi,
Tasinir Kayit Sistemi, SAY 2000 Sistemi, TUIK Web Sayfasi)
yetkilendirmesi ile ilgili giincellemeler yapilmaktadir.
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BILGI VE ILETISIM

iZLEME

0

Standart 12: Bilgi
Sistemleri Kontrolleri

Elektronik kaynaklarin kullanimina yénelik riskleri dnlemek

icin kGitiphane web sayfasinda e-kaynaklarin usuliine uygun
kullanimi hakkinda duyurular yapilmaktadir.

Ayrica kutliphane yonergesinde bu konuda bilgilendirmeler
yapimisgtir.

Katiphane koleksiyonundaki materyallerin gtvenligi igin

RFID sistemi, kapi gecis sistemi ve yangin alarm sistemi
kullaniimakta olup, Bu sistemlerin bakim ve onarimlari ile ilgili
takipler zamaninda yapilimaktadir.

Standart 13: Bilgi ve
letisim

Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan
geligtirilen lisansh yazilimlarin yetki verilen kisiler tarafindan
kullaniimasi saglandi.

Standart 14:
Raporlama

Stratejik plan, faaliyet raporu web sayfasindan yayimlanarak,
kamuoyu ile paylasildi.

Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS)
icerisinde Fakiltede 480 kurum i¢i yazisma yapildi.

ile 2020 yih

Standart 16: Hata,
Usulslizlik ve
Yolsuzluklarin
Bildirilmesi

Mali konularla ilgili olarak 29 islem gerceklestirildi.

Web sayfasinin ve kitliphane dokiimanlarinin en verimli sekilde
kullaniimasi icin gerekli dizenlemeler yapilmaktadir.

Kayit altina alinan basili ve elektronik materyaller kitiphanemiz
web sayfasinda yayinlanarak kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir.

Standart 17: I¢
Kontrolln
Degerlendiriimesi

Personelin memnuniyeti ve i¢ kontrolun isleyisi ile ilgili 2 farkli anket
uygulandi.

Uyum eylem plani kapsaminda yuritilen faaliyetler bu raporla
paylasildi.

Standart 18: i¢
Denetim

iC DENETIM: 2020 yili igerisinde herhangi bir denetim veya izleme
faaliyeti yapilmadi.

DIS DENETIM: 2020 yilinda dis denetim yapilmadi.

6.1.4 On Mali Kontrol

Birimimizce 2020 yili icerisinde gergeklestirilen mali islemlerin tur ve sayilarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

ISLEM SAYI ISLEM SAYI ISLEM SAYI
Maas Mesai Telefon
12
Ek Ders Satin Alma 23 Jiiri Odemesi
Yolluk Hakedis Dosyasi Doner Sermaye

Odemesi

6.2- Kalite Glivence Sistemi
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ll- STRATEJIK PLAN AMAG ve HEDEFLER

A- KTU 2019-2023 Stratejik Plani Amag ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Amag 1- Egitim-ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agik
ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef 1. 2 Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artirilacaktir.

Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirlacaktir.

Amag 2- Yenilik¢i Uretim igin aragtirma kapasitesini gelistirmek.
Girisimcilik ve yenilikgilik kultaru ile sanayi ig birligi

Hedef 2. 1 gelistirilecektir.

Hedef 2. 2 Aragtirmaci insan kaynag gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hale

getirilecektir.
Amag 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kulturu
yayginlastirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi gtclendirilecektir.
Hedef 3. 3 Kalite kultard yayginlastinilacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarli ve ¢6zium odakl Universite olmak.
Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artinilacaktir.

Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.

Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sureglerinde hizmet

Hedef 4. 3 kalitesi artirilacaktir.

Amag 5- Uluslararasilagsmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi ig birligi suregleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 5. 4 Uluslararasi gorunurlulik daha da artirilacaktir.
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B. 2019-2023 Stratejik Plan 2020 Yili izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinin ikinci uygulama yili tamamlanmustir.
Plan igerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gdstergelerle izlenen) ile ilgili
faaliyetlere iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Amac1-Egitim-ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acikogrencileryetistirmek ve mezun etmek.

2019 2020
Egitim-ogretim altyapisi iyilestirilecektir.
Katuphanedeki basili kitap sayisi 122.221 122.939
Ogrenci serbest calisma alani (m?) 1.212 1.212
Arastirma altyapisi gelistirilecektir.
Katiphane veri tabani sayisi 36 34

17|Sayfa



Kutuphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanhgi 2020 Birim Faaliyet Raporu

ll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1- Biitge Uygulama Sonugclari

1.1. Biit¢e Giderleri

EKONOMIK DUZEYDE 2020 ODENEK KULLANIM DURUMU

BASLANGIG TOPLAM TOPLAM GERGEK.
ODENEGI ODENEK HARCAMA ORANI %

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI
PERSONEL
GIDERLERI 1.245.000 1.310.775 1.310.775 %100
SGK DEVLET PRIM|
GIDERLERI 250.000 256.567 256.567 %100
MAL VE HIZMET ALIMi
GIDERLER| | 24.000 24.000 13.813 %55
SERMAYE GIDERLER 1.500.000 3.000.000 2.985.652 %99

1.2. Biitge Giderlerine iligkin Agiklamalar

Mali tablolar igin baslangic ddenekler ve harcamalar |. Ogretim ve Il. Ogretim baz alinarak
hazirlanmigtir. Birimimize 2020 yilinda tahsis edilen 4.591.342 TL’nin 4.566.807 ’lirasi
harcanmistir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ydrutilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dodru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin
zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak tzere olugturulan organizasyon, yontem,
sureg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapiimistir.

a)Personel Giderleri :
Personel giderleri i¢cin baslangicta ayrilan 1.245.000 TL miktarlik 6denege 65.775 TL
eklenerek toplam 1.310.775 liralik bir 6denek tahsis edilmigtir.

b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin igveren sifatiyla, c¢alisanlari igcin 6denecek sigorta ve saglik primi
O0demeleri ile ilgili ekonomik gider kodunda 250.000 TL butce baslangic 6denedi
ongorulmas, yil icinde Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik
kodundan yapilan ekleme/disme islemleri sonucunda olusan 256.567 TL toplam
Odenekten 256.567 TL harcama yapiimis,

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:
Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan buro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik

malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, buro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri,
personelimize mevzuatlari gergevesinde odenen yurtici ve yurtdisi gegici ve surekli
gorev yollugu giderleri ile ilgili ekonomik kodunda 24.000 TL butge baslangi¢c 6denegi
ongorulmustur. Toplam 6denekten 13.813 TL harcanmistir.

d)Cari Transferler:
e)Sermaye Giderleri
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2- Mali Denetim Sonuglari

2.1. i¢ Denetim

2020 yihnda Kiatiphanemizde i¢ denetim yapiimamistir.

2.2. Dig Denetim

2020 yihnda Kitiphanemizde dis denetim yapilmamistir.
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B- Performans Bilgileri

1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Mulkiyet Haklari Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi/Katilan sayisi

Biriminiz tarafindan diizenlenen

Diger Universiteler ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen

Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Etkinlige Etkinlige
katilan katilan Katilan Katilan
. R yabanci Faaliyet/Etkinligin yabanci . o Ogretim . e Ogretim
Faaliyet/Etkinligin Adi akademisye Adi akademisye Faaliyet/Etkinligin Adi Eleman  Faaliyet/Etkinligin Adi Eleman
n/arastirmaci n/arastirma Sayisi Sayisi
sayis| cl sayis|
Kongre
Sempozyum
Konferans
Panel
Egitim
Semineri
Acik Oturum
Soylesi
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Konser

Sergi

Toplam

1.2. Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklarina iligkin Bilgiler

2018 2019 2020
SCI, SSCI, AHCI indexlerinde yer alan KTU adresli yayinlarin 702 691
Ogretim Elemani Basina Yayin Sayisi 0,73 0,71
BELGE TURU 2020 Yili igerisinde Tescillenen Sayi BASVURU TURU Sadece 2020 Yilinda Yapilan
( Basvuru tarihi 6nceki yillarda olup tescili 2020 Basvurular
yilinda olanlar da dahil)
PATENT BELGE SAYISI ULUSAL PATENT ULUSAL
ULUSLARARASI BASVURUSU ULUSLARARASI
FAYDALI MODEL —— FAYDALI MODEL ——
ULUSLARARASI BASVURUSU ULUSLARARASI
TASARIM ULUSAL TASARIM ULUSAL
ULUSLARARASI BASVURUSU ULUSLARARASI
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1.3 Odiiller

Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A6.01.05 kodu ile
bulunmaktadir.

Odiil Adi ve Derecesi

Odiilii Veren Kurum/Kurulus

1-
. . S ULUSAL o
AKADEMIK PERSONELIN ALDIGI ODUL SAYISI g_
(Ogretim elemaninin, kadrosunun bulundugu kurum tarafindan
verilenler harig.) 1-
ULUSLARARASI >
Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A1.04.1 kodu ile Odiil Adi ve Derecesi Odiilii Veren Kurum/Kurulus
bulunmaktadir
1-
ULUSAL
KURUM DISI ODULLENDIRILEN OGRENCI SAYISI 2
ULUSLARARA  1-
Sl 2-
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
Ust Yénetimin Destegi
Yenilige/gelisime acik idareci, 6zglvenli ¢alisan personel igbirligi

KO6klIU ve bolgesel universite kituphanesi olmak

YV V V VY

Teknolojik gelismeleri takip etmek ve uygulamak

Zayifliklar
» Bina/mekan yetersizligi

» Uzman kutuphaneci yetersizligi

» Baslili yayin yetersizligi

Firsatlar

> ANKOS/ULAKBIM gibi olusumlarin varlig
» Dis paydaslarla isbirligi

» Teknoloji ve iletisimdeki gelismeler

>

Bilgilendirme/egitim toplantilar

Tehditler
» Doviz kurundaki dalgalanma

» 24 saat acgik ¢calisma salonlari i¢in gtvenlik
» Teknolojik glvenlik
>

Kltdphaneyi kullanmaya/arastirmaya imkan vermeyen ezberci sistem

V- ONERI VE TEDBIRLER

Universitemizde egitimin kalitesini yikseltmek, bilginin ve yeni kaynaklarin paydaslara
ulasmasini saglamak icin kitiphanemiz sermaye bultgesinin artirilmasini saglamak, ulusal ve
uluslararasi alanda akademik personelin yayin yapmasi ic¢in kitliphane olarak her tarli
destegi saglayacak imkani saglamak
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Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi 2020 Birim Faaliyet Raporu
W

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slre¢
kontroltiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c
kontroller, ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin ' menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Trabzon-28.01.2021)

Yakup KOMA
Daire\Baskani
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