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T.C.
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
AGIZ VE DiS SAGLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

Baslangi¢ Hiikiimleri
Birinci Bolim
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Karadeniz Teknik Universitesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, ydnetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine

ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Karadeniz Teknik Universitesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, ydnetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve

galisma sekline iligkin hukUmleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili YUksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin

birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 (inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Ydénetmelikte gecgen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigsma Kurulunu,

b) Dekan: Karadeniz Teknik Universitesi Dig Hekimligi Fakultesi Dekanini,

c) Fakdilte: Karadeniz Teknik Universitesi Dis Hekimligi Fakultesini,

¢) Fakdilte Yoénetim Kurulu: Karadeniz Teknik Universitesi Dis Hekimligi Fakdltesi Yénetim Kurulunu,
d) Merkez: Karadeniz Teknik Universitesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezini,
e) Mudur (Baghekim): Merkezin Maduaruna,

f) Rektor: Karadeniz Teknik Universitesi Rektoriind,

g) Senato: Karadeniz Teknik Universitesi Senatosunu,

§) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini,

h) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

ikinci Boliim

Merkezin Amagclari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari
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MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Fakdiltenin lisans ve lisanstistl egitim-6gretim programlari kapsaminda yapilmasi gerekli klinik uygulama
ve arastirmalara olanak saglamak.

b) Cagdas hastane igletme yonetim ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve Merkeze bagvuran tim
hastalara, bilimsel ol¢utlerle hastalarin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, hasta haklarina saygili, ulasilabilir,
kaliteli ve modern saglik hizmeti sunulmasini saglamak.

c) Toplumun agiz ve dis saghgdini ilgilendiren konularda ileri tani ve tedavi ydntemlerini sunmak amaciyla
bilimsel arastirma ve gelistirme ¢alismalarini yapmak.

¢) Dis hekimi, uzman dis hekimi ve/veya doktorall dis hekimi yetistirmek ve yardimci saglik personelinin
yetistiriimesine destek olmak.

d) Universite biinyesindeki fakiilte, enstitli, yiksekokul, uygulama ve arastirma merkezleri basta olmak
Uzere diger kurum ve kuruluslarla ilgili mevzuat hikimleri kapsaminda merkezin faaliyet alanlari ile ilgili is
birligi yapmak.

e) llgili mevzuat hikimleri kapsaminda koruyucu ve onleyici dis hekimligi uygulamalari kapsaminda
sahada hizmet sunmak ve bu hizmetin sunumunda saha calismalarinda kendilerine destek verecek ilgili
kamu kurum ve kuruluglari ve sivil toplum orgatleri ile is birligi yapmak.

f) Tibbi arastirma ve uygulamalarin en Ust dizeyde gerceklesmesi icin bilimsel arastirma kosullarini
hazirlamak ve akademik destegi saglamak.

g) Egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligini ve niteligini artirmak.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Merkez bunyesinde; dis hekimligi uzmanlik disiplinlerinin tedavi protokolleri kapsaminda girisimsel
cerrahi teknikleri uygulayarak lokal miudahale ve genel anestezi Klinikleri ile hastalarin ayaktan veya
yatarak musahede, muayene, teshis, tedavi ve rehabilite edilmelerini saglamak.

b) Adiz ve dis sagligi konusunda toplumun bilinglendiriimesi i¢in gerektiginde kamu kurum ve kuruluglari ve
Ozel kuruluslarla is birligi yaparak ortak projelerin gelistiriimesine imkan saglamak.

c) Tibbi arastirma ve uygulamalarin en Ust dlzeyde gerceklestiriimesi icin bilimsel arastirma kosullarini
hazirlamak.

¢) Ulusal ve uluslararasi, kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kuruluglara Merkezin amaclari dogrultusunda
projeler hazirlamak, egitim programlari diizenlemek, bilimsel géris ve benzeri hizmetleri vermek.

d) Universite 6grencilerinin saglikli yasam bilinci kazanmalarini ve Merkez projelerinde etkin gérev
almalarini saglamak, bu amacla 6zendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda ¢alismak isteyenleri
desteklemek.

e) Bilimsel egitim-6gretim, uygulama ve arastirma yapma olanagl saglamak amaciyla; Universite
binyesindeki diger fakulte, enstitl, ylksekokul, arastirma ve egitim merkezleri ile yurt icinde ve yurt
disindaki diger kurumlarla is birligi yaparak saglik hizmetlerinin kaliteli ve verimli duzeyde yuratulmesini
saglamak.

f) Adiz, dis ve ¢ene saghgi alaninda egitim programlari dizenlemek, dis hekimlerine mezuniyet 6ncesi ve
sonrasi egitim vermek, paneller, seminerler, kurslar, kongreler ve benzeri faaliyetleri organize etmek ve
bilimsel gorusler sunmak.

g) Merkezin amaglarina uygun diger faaliyetlerde bulunmak.
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Uclincii Boliim

Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:
a) Madur (Bashekim).

b) Yénetim Kurulu.

c) Danigsma Kurulu.

Miidir (Bashekim)

MADDE 8- (1) Dekan ayni zamanda Merkezin Mudurtdir. Dekanin gérevi sona erdiginde veya herhangi
bir sebeple gorevinden ayrilmasi halinde, Mudur (Bashekim)’lin gorevi de kendiliginden sona erer.

(2) Mudur (Bashekim)'Uin calismalarina yardimci olmak Uizere Fakultenin dekan yardimcilari ayni zamanda
muduar yardimcisi (bashekim yardimcisi) olarak gérev yaparlar. Mudur (Bashekim)’lin gorevi sona erdiginde
mudur yardimcilarinin gérevi de kendiliginden sona erer.

(3) Mudur (Baghekim)’lin gérevi basinda bulunmadi§i zaman kendisinin belirleyecegdi bir mudur (bashekim)
yardimcisi yerine vekalet eder. Goéreve vekalet alti aydan fazla sirerse yeni bir Mudir (Bashekim)

gorevlendirilir.

Mudur (Baghekim)’lin gorevleri

MADDE 9- (1) Mudur (Baghekim)’'in gérevleri sunlardir:

a) Ylrdrlikteki mevzuata uygun olarak hastane hizmetlerini ylritmek ve Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin klinik, lokal midahale, arastirma laboratuvari, genel anestezi Unitesi, hasta kabul, teghis-tedavi
birimleri ve diger hizmet birimlerinin dtzenli, uyumlu, etkin, slrekli ve verimli bicimde c¢alismasini ve
denetimini saglamak.

c¢) Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.

¢) Merkeze bagli idari, saglik ve teknik tim personelin yénetim, koordinasyon, denetim ve genel gdézetimini
yapmak.

d) Merkezin gerekgeli butge, ddenek, kadro ve personel ihtiyaglarini ve yillik faaliyet raporunu hazirlayarak
Rektorlige sunmak.

e) Merkez hizmetlerinin ydratidlmesi icin gerekli her turli mal, malzeme ve hizmet alimi ile bakim-onarim
ihtiyaglarinin tespiti, temin edilmesi ve yapilmasi igin gerekli tedbirleri almak, koordinasyonu saglamak ve
gerekli girisimde bulunmak.

f) Merkeze alinacak demirbas mal ve malzemenin ilgili mevzuat hikimleri ¢gergevesinde giris-gikis, yilsonu
devir ve dugsum islemlerinin yapilmasi ile kurulacak muayene kabul komisyonlarinin gorev ve islemlerini
izlemek.

g) Merkez icin gerekli her tirli otomasyon programlarinin gelistiriimesini, uygulanmasini saglamak ve

denetimini yapmak.
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girisimlerde bulunmak, binyesinde hizmet veren anabilim dali ve klinik faaliyetlerinin performanslarini
tespit etmek.

h) Merkez hizmetlerini hizmet i¢i programlara, kalite yonetim sistem politikasi, hedefleri ve islemlerine ve
kurum kultura caligmalarina uygun olarak yurutmek.

1) Yonetim Kurulu, Danigma Kurulu, enfeksiyon kontrol komisyonu ve diger komisyonlarda alinan kararlarin
uygulanmasini ve igleyisini saglamak.

i) Rektor tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Y6netim Kurulu Gyeleri; Midir (Bashekim), midir yardimcilari (bashekim yardimcilari) ve
Rektorun tg yil igin gorevilendirecegdi Fakulte Yonetim Kurulu Uyelerinden olugur.

(2) Yonetim Kuruluna Mudur (Baghekim), bulunmadidi durumlarda ise belirleyecegi midir yardimcisi
baskanlik eder. Yonetim Kurulu ayda en az bir kez olagan ve gerektiginde Mudur (Bashekim)'in cagrisi
Uzerine olaganustu toplanir. Yonetim Kurulu, salt ¢cogunlukla toplanir ve kararlar oy cokluguyla alinir.

Oylarin esitligi durumunda Baskanin oyu yénunde karar alinmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yoénetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkez hizmetlerinin verimli ve dlzenli bir sekilde yirutilmesi igin; ilgili mevzuat hikidmleri dikkate
alinarak Merkezin yonetimi ve igletilmesi icin gerekli kararlari almak ve Merkezin yonetiminde Muadur
(Bashekim)’e yardimci olmak.

b) Merkezin calisma raporlarini ve istatistiki verilerini degerlendirmek ve gerektiginde Merkezin
faaliyetlerinin gelistiriimesi ve iyilestiriimesi icin kararlar almak.

¢) Merkezin faaliyette bulunan klinik ve laboratuvar birimlerinin, idari Unitelerin, ortak kullanim sahalarinin
ve yeni kurulan Unitelerin etkin ¢calismasi igin planlama yapmak ve koordinasyonu saglamak.

¢) Merkezin daha iyi saglhk hizmeti verebilmesi i¢in gerekli olan birimleri, klinikleri, laboratuvarlari, hastalara
yonelik tani ve tedavi Uniteleri ile egitim birimlerini kurmak ve bu birimlerin ydnetim esaslarini ilgili birimlerle
is birligi icinde hazirlamak.

d) Merkezin kadro ve mali kaynaklarini, performansa dayali olarak inceleyerek gerekli kararlari almak ve

birimlerin hizmet performanslarini inceleyerek tedbirler almak.

Danigsma Kurulu

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Mudur (Baghekim)’'in bagkanlhginda, Rektor tarafindan gdrevlendirilen
Fakultenin anabilim dal bagkanlari ve midur yardimcilarindan olusur.

(2) Muduar (Baghekim)'in bulunmadigi zamanlarda Danisma Kuruluna belirlenen mudir yardimcisi vekalet
eder. Danisma Kurulunca gerekli gériilen hallerde, gériglerine basvurmak igin Universitede veya Fakiiltede
gorevli akademik veya idari personel ile 6grenci temsilcileri oy hakki olmaksizin toplantilara gagrilabilir.

Danisma Kurulu, Mudur (Bashekim)’Un davetiyle toplanir.

Danigsma Kurulunun gorevleri

MADDE 13- (1) Danisma Kurulunun goérevleri sunlardir:
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a) Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili her kesimden gelen gors, dneri ve elestirileri degerlendirmek.
b) Merkezin amagclarinin gercgeklestiriimesi igin gerekli planlamalari yapmak, uygulamalari degerlendirmek

ve tavsiye niteliginde gorus ve 6nerilerde bulunmak.

Doérdiincu Bolum
Cesitli ve Son Hukumler
Merkez unitelerinin ve birimlerinin ¢alisma usul ve esaslari
MADDE 14- (1) Merkezde ve Merkeze bagli olarak calisan saglik hizmetleri ile ilgili tnitelerde bulunan
servis, klinik, ameliyathane veya laboratuvar birimleri ile Merkezin idari islerinde gorevli diger idari birimler,
yurattukleri hizmetler agisindan Madur (Bashekim)’e karsi sorumludur.
(2) Anabilim dallarina ait kliniklerin ¢alisma dizeni ve isleyisinden Fakdltenin anabilim dali baskanlari
sorumludur. Fakultenin anabilim dal bagkanlar bu igleyisten ayni zamanda Mudur (Baghekim)'e karsi

sorumludur.

Personel ihtiyaci
MADDE 15- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13 {ncl

maddesine gore Rektor tarafindan gérevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hUkim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hukdmleri ile Senato ve

Karadeniz Teknik Universitesi Yénetim Kurulunun kararlari uygulanir.

Yurarlik

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yénetmelik hikkiimlerini Karadeniz Teknik Universitesi Rektéri yiritir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
Dogrulama Kod: 38F65DB4-8B1C-4BF4-B873-F871E578D269 Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys



