KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ DİŞ HEKİMLİĞİ  FAKÜLTESİ
	Sayı: 903.07.02/                               ÖĞRETİM ELEMANI GÖREV BELGESİ  ( 2-a )



	
	Ünvanı, adı – soyadı :
	Kurum sicil no:

	Bölümü                      :
	Kadro derecesi

	Gideceği kuruluş        :
	

	
	

	Görev günleri             :
	(   ) gün  + (   ) gün yol 

	Görev etkinliği            :

	




BÖLÜM BAŞKANLIĞINA,

   Yukarıdaki bilgiler ile 2547 sayılı Kanunun 39/a maddesi uyarınca yolluksuz ve gündeliksiz görevlendirilmemi izinlerinizi arz ederim.       /      / 2017
 


                                                                                                                                                            İmza


	
DEKANLIK KATINA,

[bookmark: _GoBack]    Yukarıdaki görevlendirilmenin bölümümüz açısından yararlı olacağı, yönetsel sakınca yaratmayacağını bilgilerinize arz ederim.  ..../.... / 2017



                                                                                                                                                      ……………….
                                                                                                                                                     Bölüm Başkanı 


	
REKTÖRLÜK KATINA

   Yukarıda niteliği belirtilen görevlendirme Fakülte Yönetim Kurulumuzda karara bağlanmış olup, gereği için olurlarınıza arz ederim.   ...../...../ 2017


FYK karar tarihi 	:
FYK karar sayısı 	:
Süresi  		:                
 
                                                                                                                              Prof. Dr. ..............................
                                                                                                                                                   D e k a n

U Y G U N D U R
                                                                                     ....../......./



                                                                Prof. Dr. .........................
Rektör a.
Rektör Yardımcısı



Not: 15 günden fazla yolluksuz ve gündeliksiz görevlendirme isteklerinde kullanılacaktır.
