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	  Ünvanı,Ad-Soyad
:                                                                             Kurum sicil no :

   Bölümü 

:                                                                             Kadro derecesi :

   Gideceği Kuruluş
:

   Görev günleri 

: ....../....../........      ...../...../..........                          (    ) gün +  (    ) gün yol

   Görev niteliği 

:

BÖLÜM BAŞKANLIĞINA,
     Yukarıdaki bilgiler ve 2547 sayılı Kanunun 39/ a maddesi uyarınca yolluksuz ve gündeliksiz olarak görevlendirilmemi izinlerinize arz ederim.      /       / 2017
                                                                                                                                                            imza



	DEKANLIK MAKAMINA
   Yukarıdaki görevlendirilmenin bölümümüz açısından yararlı olacağını, eğitim ve öğretimi aksatmayacağını bilgilerinize arz ederim.      /     / 2017   

                                                                                                                                             Bölüm Başkanı



	REKTÖRLÜK MAKAMINA
       Yukarıdaki niteliği belirtilen görevlendirilmenin uygun olduğu görüşünü; gereği için olurlarınıza arz ederim.
                                                                                                                                                                 /     / 2017   
                                                                                                                                 Prof. Dr. ................................
                                                                                                                                                                     D e k a n

U Y G U N D U R

...../...../2017 
Prof. Dr. .....................................
Rektör a.

Rektör Yardımcısı



NOT: 1 haftadan fazla, 15 günden az olan görevlendirilme isteklerinde kullanılacaktır.

